
	[image: ]	                                [image: ]        	                                                                                                         



   

	C.P. HERMANOS ARREGUI
PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA
4º DE PRIMARIA
ÁREA DE CIENCIAS SOCIALES / SOCIAL SCIENCES


























ÍNDICE 
· Coordinación docente
· Medios de información y comunicación con alumnado y familias.
· Atención al alumnado que ni pueda asistir al centro por motivos de salud debidamente justificados o de aislamiento preventivo.
· Metodología didáctica: 
· Recomendaciones de carácter general
· Aspectos metodológicos especialmente relevantes en el área 
· Tipología de actividades en función de los escenarios
· Temporalización
·  Competencias. Criterios e indicadores de evaluación. Contenidos
·  Procedimientos e instrumentos de evaluación criterios de calificación.
· Medidas de refuerzo y atención al alumnado.
· Concreción de los planes, programas y proyectos. Plan de lectura, escritura e investigación (PLEI)
· Desarrollo de actividades complementarias.
· Recursos didácticos y materiales curriculares.
· Indicadores de logro y evaluación de la programación didáctica.


























PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DEL 
ÁREA DE CIENCIAS SOCIALES 4º

Esta programación está adecuada a las necesidades derivadas de la actual crisis sanitaria previendo tres modelos de enseñanza en función del escenario en que nos encontremos: presencial, semipresencial y no presencial. Se ha elaborado una única programación que se adaptará a lo largo del curso atendiendo a las circunstancias.

La programación parte de las conclusiones y propuestas recogidas en la memoria e informes del curso anterior y de los resultados más relevantes de los procesos de evaluación inicial que se han llevado a cabo, atendiendo especialmente al alumnado en situación de vulnerabilidad.

En las unidades didácticas se han interconectado los aprendizajes no adquiridos en el curso anterior con los aprendizajes de 4º curso.COORDINACIÓN DOCENTE


A través de los diferentes órganos de coordinación docente se irán adoptando acuerdos para la adopción de medidas que permitan ajustar la programación al escenario en que nos encontremos.
La coordinación se realizará preferentemente de forma  telemática  aunque se contempla la posibilidad de llevar a cabo  reuniones  presenciales  para la  elaboración  de  materiales.

MEDIOS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN CON ALUMNADO Y FAMILIAS

Se realizará a través de las plataformas habilitadas en 365: Class Notebook, Outlook   y Teams. Se mantendrá contacto de forma activa con el alumnado y las familias, con el fin de detectar posibles   dificultades que pudieran   existir, anticipando   de esta   manera    la   atención   a las mismas.ATENCIÓN AL ALUMNADO QUE NO PUEDA ASISTIR AL CENTRO POR MOTIVOS DE SALUD DEBIDAMENTE JUSTIFICADOS  


 DE 

De cara a plantear la atención a este alumnado se tendrá en cuenta previamente su situación personal (estado de salud, emocional, circunstancias personales…).
Se utilizarán las herramientas de la plataforma 365 para trabajar con el alumno o alumna. Cuando sea preciso se elaborarán planes de trabajo individualizados.
    Se coordinará   la respuesta a través  del tutor  contando   con el asesoramiento  de  la unidad de   orientación.


METODOLOGIA DIDÁCTICA: 
RECOMENDACIONES DE CARÁCTER GENERAL
1. Enfoques integrados: Metodologías globalizadoras y activas.
0. El conocimiento se construye mediante la práctica
0. Metodologías globalizadoras: interrelacionar los conocimientos
0. Partir de los conocimientos previos
0. Profesor: programa, acompaña y dinamiza. Es mediador.
0. Alumno: Investiga, construye. Es activo.
0. Estrategias: Individual y grupal
1. Aprendizaje significativo
1. Diversidad: diferentes tareas y situaciones de aprendizaje. Recursos variados
1. La metodología atiende a las diferencias.
1. Contextos cotidianos: realidad y actualidad
1. Trabajo en equipo: aprendizaje cooperativo
1. Aprendizaje basado en problemas (ABP): descubrimiento guiado
1. Trabajo cooperativo

1. Espacios y materiales para el aprendizaje
2. Flexibilización del espacio
2. Utilización de espacios variados: entorno próximo
2. Utilización de materiales manipulativas. De ahí a las generalizaciones y abstracciones.
2. Aula: Aprendizaje cooperativo y variedad de agrupamientos
2. Biblioteca, aula de informática y otros.
2. Hábito lector: lectura comprensiva
2. Reforzar aprendizaje autónomo: diversidad del alumnado.
2. Patio: Juego.

1. Herramientas tecnológicas.
o   Se incluye la utilización de herramientas tecnológicas en el diseño y aplicación de las actividades educativas. Se ha habilitado la herramienta Class Notebook para trabajar en cualquier de los escenarios en que nos encontremos, incluyendo materiales, recursos y actividades para el alumnado.

ASPECTOS METODOLÓGICOS ESPECIALMENTE RELEVANTES EN EL ÁREA 

· La propuesta didáctica partirá de los intereses y necesidades del alumnado, de las experiencias que le sean próximas. 
· Se fomentará en el alumnado el desarrollo de la capacidad para organizar su trabajo y presentar los resultados mediante la elaboración de textos descriptivos, explicativos y argumentativos, elaborando y/o comentando mapas o croquis, seleccionando y comentando fotografías, utilizando tablas estadísticas y gráficos y presentando ordenadamente una exposición verbal. 
· Esta propuesta se puede conducir desde una perspectiva individual, con metas de aprendizaje individualizadas y desde perspectivas de trabajo en grupo. interdependientes, que favorezca el Se trata no sólo de aprender conocimientos sobre geografía o historia sino también saber cómo movilizarlos y utilizarlos para resolver problemas, explicar fenómenos o plantear nuevas cuestiones.
· Las Ciencias Sociales, se sirven del juego como estrategia metodológica para que el alumnado observe, experimente, y comparta aquellos aprendizajes generados dentro del área, donde la resolución de conflictos es un aspecto clave del aprendizaje de los contenidos referidos a nuestra vida en sociedad.
· La participación democrática, como elemento decisivo en la formación ciudadana, debe trascender las aulas para extenderse a todo el centro, en el que sea posible enfrentarse mediante la práctica del diálogo a los problemas de convivencia que la vida escolar genera. 

Metodología didáctica en Ciencias Sociales

Orientaciones metodológicas generales 
 
Además de las recomendaciones metodológicas que con carácter general se establecen para todas las áreas, se tendrán en cuenta las orientaciones que se proponen a continuación. 
· La propuesta didáctica partirá de los intereses y necesidades del alumnado, de las experiencias que le sean próximas. Las actividades que se les planteen deben partir de sus vivencias, despertar la curiosidad, incitar a la investigación y potenciar el uso de estrategias para procesar información procedente de exposiciones orales, de textos escritos, de material cartográfico, icónico o estadístico.  
 
· Se inculcará en el alumnado una actitud cooperativa, de trabajo en equipo, coordinación y toma de decisiones en conjunto, así como la reflexión sobre las relaciones interpersonales, la identidad y el reconocimiento de las emociones propias y ajenas. Igualmente se resaltará la importancia de una convivencia pacífica y tolerante, una actitud de respeto hacia los derechos humanos y los valores en los que se fundamenta la sociedad democrática. 
 
· Se fomentará el trabajo colectivo donde se expresen diferentes puntos de vista, se contrasten ideas y se elaboren conjuntamente alternativas orientadas a la resolución de problemas relacionados con las Ciencias Sociales, a la investigación sobre cuestiones históricas o geográficas o a la elaboración de un proyecto. Esta propuesta se puede conducir desde una perspectiva individual, con metas de aprendizaje individualizadas y desde perspectivas de trabajo en grupo, con metas colectivas e interdependientes, que favorezca el aprendizaje de normas y valores sociales y permita el desarrollo de habilidades sociales. 
 
· La diversidad y heterogeneidad del alumnado debe interpretarse como un factor enriquecedor de su grupo social como tal y a nivel individual. Por ello, se debe dar prioridad a las estrategias basadas en la cooperación y la participación, teniendo en cuenta que la interacción entre iguales es un importante factor de aprendizaje. 
 
· La utilización de los diferentes espacios del centro será muy importante en el área de Ciencias Sociales/Social Science. Tanto en la biblioteca como en el laboratorio de idiomas el alumnado podrá acceder a los recursos bibliográficos, digitales y multimedia de carácter geográfico, histórico y social que serán herramientas facilitadoras del aprendizaje, haciendo éste más atractivo y autónomo.  
 
· En las Ciencias Sociales/Social Science el juego puede servir como estrategia metodológica para que el alumnado observe, experimente y comparta aquellos aprendizajes generados dentro del área, donde la resolución de conflictos es un aspecto clave del aprendizaje de los contenidos referidos a nuestra vida en sociedad.  
 
 
Metodología específica en Social Science 

Esta área de conocimiento es impartida en nuestro Centro dentro del Programa Bilingüe (Social Science), siendo voluntaria la adscripción al mismo por parte de los alumnos. Por este motivo, a las orientaciones metodológicas de Ciencias Sociales hay que añadir las propias de la enseñanza de una lengua extranjera basadas en el desarrollo de las cuatro destrezas básicas (listening, speaking, reading y writing).
Las principales estrategias metodológicas que desarrollaremos en el aula parten de las siguientes premisas: 

· El objetivo es desarrollar en el alumno unos conocimientos en relación con los contenidos de la materia a la vez que se desarrollan también sus destrezas comunicativas en inglés. Es importante buscar un equilibrio entre ambas competencias. La lengua materna se utilizará siempre que se considere necesario para la correcta comprensión de los contenidos y para asegurar el conocimiento del vocabulario básico del área. 
 
· Utilización de recursos visuales en el aula, ilustraciones, gráficos... para facilitar la comprensión y como apoyo a la presentación de los contenidos en formato texto. 
 
· Partir del conocimiento previo del alumno sobre el tema de la unidad con actividades de transición para llegar al descubrimiento de los contenidos nuevos. 
 
· Apoyar la adquisición de contenidos en inglés con actividades variadas de comprensión y expresión oral y de comprensión y expresión escrita. 
 
· Prestar especial atención a los valores éticos y morales, animando a los alumnos a formar parte del mundo que les rodea y desarrollando su responsabilidad social personal y colectiva. 
 
· Animar a los alumnos a una participación activa en las actividades, independientemente de su nivel en la lengua extranjera, para ir desarrollando confianza en sus progresos lingüísticos, con un refuerzo positivo continuo. 
· Las metodologías activas nos van a permitir adaptar los procesos educativos a los distintos escenarios.

· Se incluye la utilización de herramientas tecnológicas en el diseño y aplicación de las actividades educativas.

 TIPOLOGÍA DE ACTIVIDADES EN FUNCIÓN DE LOS ESCENARIOS	

Las actividades que se realizarán en el aula serán aquellas más manipulativas que impliquen una atención directa y supervisión por parte del profesorado por entrañar mayor dificultad o precisar explicación del docente. Estarán centradas en los aprendizajes esenciales del proceso de enseñanza y aprendizaje.
En caso de producirse un modelo de enseñanza no presencial se seguirá el horario establecido organizando tareas a través de la plataforma 365. Primarán las tareas que pueda hacer autónomamente el alumnado y permitan seguir los distintos  ritmos de aprendizaje del alumnado.
 

OBSERVACIONES: 

· Durante este curso 2020/21 y por la situación excepcional que vivimos, debida a la pandemia COVID-19, no se llevarán a cabo las actividades grupales ni cooperativas que se reflejan en los aspectos metodológicos de este documento, evitando igualmente la manipulación colectiva de materiales. 
· Los contenidos correspondientes a aprendizajes no abordados durante el curso anterior están señalados con letra cursiva.
· Al final de este documento y para economizar espacio, se encuentran los procedimientos, instrumentos, sistemas de calificación, etc., así como la tabla de evaluación de la programación y propuestas de mejora.



TEMPORALIZACIÓN  


	UNIDADES 
	      1ER   TRIMESTRE
	         2º TRIMESTRE 
	        3ER TRIMESTRE 

	U 1: La representación de la tierra.

	                 X
	
	

	U2: Las rocas y el relieve.

	                 X
	
	

	U3: Tiempo y Clima.
	                 X

	
	

	U4: Las aguas. 
	 

	                X
	

	U5: Los paisajes.

	
	                 X
	

	U6: El territorio de España.

	
	                 X
	

	U7: Población y actividades económicas.

	
	
	                  X

	U8: Las huellas del tiempo. 

	
	
	                  X

























· COMPETENCIAS CLAVE, CRITERIOS E INDICADORES DE EVALUACIÓN
2


AREA: CIENCIAS SOCIALES 	UNIDAD 1: REPRESENTACIÓN DE LA TIERRA.			NIVEL: 4º Educación Primaria
	
	COMPETEN-CIAS
	CRITERIOS
	INDICADORES DE EVALUACION
	CONTENIDOS

	CL
CMCT
AA
	B1-1. Obtener información concreta y relevante sobre hechos o fenómenos previamente delimitados, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
	B1.1 1. Identificar las ideas relevantes y presentarlas ordenada mente de forma oral o p0r escrito.
B1-1.2. Obtener información, a partir de mapas, esquemas, gráficos e imágenes y describir la información que contienen.

	Utilización de documentos escritos y visuales para obtener información y elaborar distintos trabajos. 




	CMCT
CD
AA
	B1-2. Utilizar las tecnologías de la información y la comunicación para obtener información aprender y expresar contenidos sobre Ciencias Sociales.
	B1.2.2 Consultar documentación de forma guiada en fuentes diversas: internet, blogs, redes sociales…) para obtener información y elaborar sencillos trabajos sobre ciencias sociales, con la tecnología adecuada.
	Elaboración y presentación d pequeños trabajos a nivel individual y grupal, de recogida de información sobre las Ciencias Sociales 


	AA
CD
	B1-3. Desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia en el estudio.

	B1.3.3 Identificar las ideas principales y secundarias de un texto aplicando estrategias de comprensión lectora como la relectura, interpretación de palabras desconocidas por el contexto y el empleo de diccionarios.
B1.3.5 Recoger información sencilla para la realización de sus trabajos, usando guiones o esquemas. 

	Animación a la lectura de textos de divulgación de carácter social, geográfico o histórico.

	AA
CS
IE
	B1-4. Realizar trabajos y presentaciones a nivel individual y grupal que supongan la búsqueda, selección y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico, mostrando habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo.

	B1.4.1 Describir la información que contienen planos, mapas, esquemas, gráficos e imágenes. 
B1.4.2 Realizar sencillos trabajos y presentaciones, a nivel individual y grupal de búsqueda y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico.
	
Desarrollo de la responsabilidad en la presentación de sus tareas, en tiempo y d forma ordenada y clara.

	CSC
	B1.5 Valorar el trabajo en grupo mostrando actitudes de participación y colaboración responsable aceptando las diferencias con respeto y tolerancia hacia las ideas y aportaciones ajenas en los diálogos y debate. 

	B1.5.1 Trabajar en grupo, poniendo en acción diferentes estrategias de cooperación u oposición según lo exija la situación. 
	Desarrollo de estrategias de cooperación y respeto para lograr un intercambio comunicativo satisfactorio.

	CSC
	B1.6 Respetar la variedad de los diferentes grupos humanos y valorar la importancia de un convivencia pacífica y tolerante entre todos ellos sobre la base de los valores democráticos y los derechos humanos universalmente compartidas.
	B1.6.1 Mantener actitudes de respeto y comprensión ante todas las personas.
B1.6.2 Rechazar las situaciones de discriminación e injusticia.
B1.6.3 Valorar la importancia de una convivencia pacífica entre los diferentes grupos humanos.

	Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación y desarrollo de la empatía con otras personas.

	CSC
	B1.7 Participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social creando estrategias para resolver conflictos 

	B1.7.1Respetar las normas de convivencia del centro y conocer los mecanismos de participación
B1.7.2 Identificar los códigos de conducta y los usos generalmente aceptados en entornos cercanos
	Respeto y consideración por las capacidades, ideas y opiniones de otras personas.

	CL
CSC
	B1.8 Valorar la cooperación y e l diálogo como forma de evitar y resolver conflictos, fomentando los valores democráticos
	 B1.8.2 Utilizar el diálogo en la relación con otras personas y para la resolución pacífica de conflictos. 
B1.8.3 Mantener una actitud de respeto y consideración de las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio del diálogo.

	Comprensión ante las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio de l diálogo.
Actitud receptiva hacia las personas que tienen una diferente a la nuestra. 
Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación Y desarrollo de la empatía con otras personas.

	IE
	B1.9. Desarrollar la creatividad y   el espíritu emprendedor, aumentando las capacidades para aprovechar la información, las ideas y presentar conclusiones innovadoras

	B1.9.1 Mostrar autonomía en el empleo de los recursos disponibles en las distintas dependencias del centro.(  biblioteca, sala de informática, laboratorio)
B1.9.2 Mostrar autonomía en la ejecución de acciones y tareas.
B 1.9.3 Colaborar, con pequeñas iniciativas, en el desarrollo de las tareas.
	Respeto por las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de los materiales de trabajo.

	CSC

	B1.10 Desarrollar actitudes de cooperación y de trabajo en equipo, así como el hábito de asumir nuevos roles en una sociedad en continuo cambio.
	B1.10.2 Colaborar en el trabajo en equipo, asumiendo con responsabilidad las tareas propias y valorando el trabajo d los compañeros y compañeras.
	Participación en la planificación de forma creativa de actividades, individuales y colectivas.

	CMCT
	B2.6. Describir correctamente planos y mapas interpretando su escala y signos convencionales.
	B2.6.1 Localizar la situación de los puntos cardinales en el entorno y en un mapa.
B2.6.2 Describir la situación de objetos en espacios delimitados haciendo referencia a los puntos cardinales.
B2.6.3 Desplazarse en el espacio haciendo referencia a los puntos cardinales.
B2.6.4 Interpretar representaciones sencillas de diferentes espacios, manejando las claves de representación cartográfica.

	Orientación en el espacio: los puntos cardinales en el entorno y en un mapa.
Uso de planos del barrio o de la localidad, como representación gráfica de espacios.
Interpretación de leyendas y símbolos cartográficos elementales en mapas.






EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA/ DE AULA 

	INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA/ DE AULA 
	1 
	2 
	3 
	4 

	 De la programación didáctica  
	 
	 
	 
	 

	1. Los contenidos seleccionados permiten desarrollar adecuadamente los criterios de evaluación fijados.  
	 
	 
	 
	 

	2. Los contenidos seleccionados son variados (incluyen conceptos, hechos, procedimientos, valores, normas, criterios…etc.) 
	 
	 
	 
	 

	3. Los resultados de evaluación seleccionados permiten evaluar adecuadamente los aprendizajes. 
	 
	 
	 
	 

	4. Los instrumentos previstos para obtener información sobre los aprendizajes adquiridos están adaptados y son variados. 
	 
	 
	 
	 

	5. La metodología prevista es variada. 
	 
	 
	 
	 

	6. Se contempla medidas de atención a la diversidad. 
	 
	 
	 
	 

	7. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI, TIC…) 
	 
	 
	 
	 

	8. Se contempla en análisis del desarrollo de la unidad para plantear propuestas de mejora. 
	 
	 
	 
	 

	De la programación de aula 
	 
	 
	 
	 

	1. La tarea seleccionada, como organizador de la actividad, está bien definida. 
	 
	 
	 
	 

	2. Las actividades previstas son completas (suficientes para completar la tarea) 
	 
	 
	 
	 

	3. Las actividades previstas son diversas e inclusivas (requieren procesos y contenidos variados/atienden a la diversidad) 
	 
	 
	 
	 

	4. Los ejercicios programados permiten al alumnado resolver las actividades programadas. 
	 
	 
	 
	 


Valoración: el equipo docente que interviene en el desarrollo de la unidad realizará su valoración en la reunión de nivel atendiendo a los siguientes criterios: 1 - insuficiente; 2 – aceptable; 3 – bien; 4 – muy bien.

	
 Valoración general:




Propuestas de mejora: 



	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN



	
PROCEDIMIENTOS:
· Observación directa y sistemática del trabajo diario en el aula o e 
· Análisis y valoración de las producciones del alumnado.
· Valoración de las pruebas objetivas. 
· Valoración de la libreta/cuaderno de trabajo, fichas.

INSTRUMENTOS PAR LA EVALUACIÓN. 
· Observación directa hacia el interés por los aprendizajes. Participación en el aula y en las actividades que se proponen a través de las herramientas 365.
· Libreta/cuaderno. 
· Valoración de los contenidos de cada UD. 

	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	








60%

	
	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
Calificación cuantitativa:  
En las pruebas de evaluación de contenidos, cada actividad sobre 10 actividades propuestas se calificará con 1 punto si se ha resuelto correctamente. En el caso de que la resolución no sea errónea, pero sea incompleta o falte algún elemento esencial, se puede valorar con 0,75 puntos. Si es la mitad del ejercicio la que está correctamente, 0,50 puntos, por debajo serían 0,25 y cero puntos si el ejercicio no está realizado o no está en absoluto correctamente realizado.  Así, la calificación máxima de la prueba será de 10 puntos.   
La evaluación por competencias se calificará según perfil competencial diseñado para cada una de las pruebas. Desde 5 p. hasta 0 puntos, (Excelente, Satisfactorio e Insuficiente)- Se valuará como una prueba de contenidos. 
Producciones escritas: rúbrica según criterios LOMCE. 
	

	PLAN DE MEJORA, AMPLIACIÓN Y ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NEAE
	Para la libreta rúbrica según criterios de evaluación LOMCE.  
	10%

	· Actividades de mejora de refuerzo de los aprendizajes para el alumnado que no alcance los criterios/indicadores propuestos en cada unidad.
· Actividades de ampliación: pequeños proyectos, fichas de pequeñas investigaciones guiadas.
· PTI o PERR según directrices de la orientadora para aquellos alumnos que lo requieran.
Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o alumna, se pondrán en marcha medidas de carácter ordinario, adecuando la programación a las necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodología o temporalización y, en su caso, realizando adaptaciones no significativas del currículo. (Programa de Intervención Ordinaria).
	Interés hacia los aprendizajes 
	10%

	· 
	Trabajo de aula 


	20%

	· 
	
	

	
	CONCRECIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
PLEI 
	

	· 
	Se lleva a cabo a través de:
· La realización de una lectura comprensiva de enunciados, soluciones y textos explicativos.
· La interpretación coherente de mapas, gráficos, escalas, esquemas, diagramas …
·  La búsqueda guiada de algún dato con nuevas tecnologías TIC y confección de un pequeño trabajo que exponen a los compañeros. 
· Se fomentará el hábito lector a través de la selección de lecturas que guarden relación con el área.


	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  
	

	Las propuestas en al PGA.
	

	RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

	MATERIAL DEL ALUMNADO:  
· Libro del alumno. 
· Cuaderno de trabajo 
· Fichas de mejora y/o ampliación. 
· Recursos TIC.

RECURSOS PARA LA EVALUACIÓN

· Registros de Evaluación. 
	MATERIAL DE AULA 
· Portátil con conexión a internet y a una PDI pendiente de instalación de programa para su digitalización.  
· Material manipulativo y recursos TIC.


RECURSOS PARA EL PROFESORADO 
· Guía didáctica del profesorado. 
· Vídeos explicativos según propuestas de diversas editoriales.
· Recursos TIC.



	EN EL CASO DE UN ESCENARIO DE CONFINAMIENTO Y CLASES ON LINE 

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
	 

	· Pruebas objetivas. 
	40% 
	60% 

	· Limpieza y presentación clara y ordenada. 
	10% 
	

	· Envío de las tareas en tiempo y forma establecidas 
	10% 
	

	 
	 
	 

	· Asistencia a clases on line 
	10% 
	40% 

	· Participación activa y con interés hacia el aprendizaje. 
	10% 
	

	· Realización de las tareas propuestas 
	20% 
	








AREA: CIENCIAS SOCIALES 	UNIDAD 2: LAS ROCAS Y EL RELIEVE.			NIVEL: 4º Educación Primaria
	
	COMPETEN-CIAS
	CRITERIOS
	INDICADORES DE EVALUACION
	CONTENIDOS

	CL
CMCT
AA
	B1-1. Obtener información concreta y relevante sobre hechos o fenómenos previamente delimitados, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
	B1.1 1. Identificar las ideas relevantes y presentarlas ordenada mente de forma oral o p0r escrito.
B1-1.2. Obtener información, a partir de mapas, esquemas, gráficos e imágenes y describir la información que contienen.

	Utilización de documentos escritos y visuales para obtener información y elaborar distintos trabajos. 




	CMCT
CD
AA
	B1-2. Utilizar las tecnologías de la información y la comunicación para obtener información aprender y expresar contenidos sobre Ciencias Sociales.
	B1.2.2 Consultar documentación de forma guiada en fuentes diversas: internet, blogs, redes sociales…) para obtener información y elaborar sencillos trabajos sobre ciencias sociales, con la tecnología adecuada.
	Elaboración y presentación d pequeños trabajos a nivel individual y grupal, de recogida de información sobre las Ciencias Sociales 


	AA
CD
	B1-3. Desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia en el estudio.

	B1.3.3 Identificar las ideas principales y secundarias de un texto aplicando estrategias de comprensión lectora como la relectura, interpretación de palabras desconocidas por el contexto y el empleo de diccionarios.
B1.3.5 Recoger información sencilla para la realización de sus trabajos, usando guiones o esquemas. 

	Animación a la lectura de textos de divulgación de carácter social, geográfico o histórico.

	AA
CS
IE
	B1-4. Realizar trabajos y presentaciones a nivel individual y grupal que supongan la búsqueda, selección y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico, mostrando habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo.

	B1.4.1 Describir la información que contienen planos, mapas, esquemas, gráficos e imágenes. 
B1.4.2 Realizar sencillos trabajos y presentaciones, a nivel individual y grupal de búsqueda y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico.
	
Desarrollo de la responsabilidad en la presentación de sus tareas, en tiempo y d forma ordenada y clara.

	CSC
CL
	B1.5 Valorar el trabajo en grupo mostrando actitudes de participación y colaboración responsable aceptando las diferencias con respeto y tolerancia hacia las ideas y aportaciones ajenas en los diálogos y debate. 

	B1.5.1 Trabajar en grupo, poniendo en acción diferentes estrategias de cooperación u oposición según lo exija la situación. 
	Desarrollo de estrategias de cooperación y respeto para lograr un intercambio comunicativo satisfactorio.

	CSC
	B1.6 Respetar la variedad de los diferentes grupos humanos y valorar la importancia de un convivencia pacífica y tolerante entre todos ellos sobre la base de los valores democráticos y los derechos humanos universalmente compartidas.

	B1.6.1 Mantener actitudes de respeto y comprensión ante todas las personas.
B1.6.2 Rechazar las situaciones de discriminación e injusticia.
B1.6.3 Valorar la importancia de una convivencia pacífica entre los diferentes grupos humanos.

	Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación y desarrollo de la empatía con otras personas.

	CSC
AA
	B1.7 Participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social creando estrategias para resolver conflictos 

	B1.7.1Respetar las normas de convivencia del centro y conocer los mecanismos de participación
B1.7.2 Identificar los códigos de conducta y los usos generalmente aceptados en entornos cercanos
	Respeto y consideración por las capacidades, ideas y opiniones de otras personas.

	CSC
CL
	B1.8 Valorar la cooperación y e l diálogo como forma de evitar y resolver conflictos, fomentando los valores democráticos
	 B1.8.2 Utilizar el diálogo en la relación con otras personas y para la resolución pacífica de conflictos. 
B1.8.3 Mantener una actitud de respeto y consideración de las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio del diálogo.

	Comprensión ante las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio de l diálogo.
Actitud receptiva hacia las personas que tienen una diferente a la nuestra. 
Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación Y desarrollo de la empatía con otras personas.

	AA
IE
	B1.9. Desarrollar la creatividad y   el espíritu emprendedor, aumentando las capacidades para aprovechar la información, las ideas y presentar conclusiones innovadoras

	B1.9.1 Mostrar autonomía en el empleo de los recursos disponibles en las distintas dependencias del centro (biblioteca, sala de informática, laboratorio)
B1.9.2 Mostrar autonomía en la ejecución de acciones y tareas.
B 1.9.3 Colaborar, con pequeñas iniciativas, en el desarrollo de las tareas.
	Respeto por las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de los materiales de trabajo.

	CSC
IE
	B1.10 Desarrollar actitudes de cooperación y de trabajo en equipo, así como el hábito de asumir nuevos roles en una sociedad en continuo cambio.
	B1.10.2 Colaborar en el trabajo en equipo, asumiendo con responsabilidad las tareas propias y valorando el trabajo d los compañeros y compañeras.
	Participación en la planificación de forma creativa de actividades, individuales y colectivas.

	CL
CMCT
AA
	B2-13. Abordar el concepto de litosfera, conocer algunos tipos de rocas y su composición identificando distintos minerales y algunas de sus propiedades
	B2-13.1. Reconocer en una muestra seleccionada de rocas y minerales algunas propiedades, como la dureza, exfoliación y brillo, y clasificarlas en función de las mismas.
B2-13.2. Explicar el aprovechamiento que se hace en Asturias de los recursos minerales
	Identificación y clasificación elemental de rocas. 
El suelo en Asturias.

	CL
AA

	B2-15. Describir las características del relieve de España y su red hidrográfica, localizándolos en un mapa
	B2-15.1. Identificar y localizar en un mapa las principales formas del relieve de Asturias. 

	Localización de las formas de relieve, accidentes geográficos, ríos y lagos más relevantes en el entorno próximo y de Asturias.






EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA/ DE AULA 

	INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA/ DE AULA 
	1 
	2 
	3 
	4 

	 De la programación didáctica  
	 
	 
	 
	 

	1. Los contenidos seleccionados permiten desarrollar adecuadamente los criterios de evaluación fijados.  
	 
	 
	 
	 

	2. Los contenidos seleccionados son variados (incluyen conceptos, hechos, procedimientos, valores, normas, criterios…etc.) 
	 
	 
	 
	 

	3. Los resultados de evaluación seleccionados permiten evaluar adecuadamente los aprendizajes. 
	 
	 
	 
	 

	4. Los instrumentos previstos para obtener información sobre los aprendizajes adquiridos están adaptados y son variados. 
	 
	 
	 
	 

	5. La metodología prevista es variada. 
	 
	 
	 
	 

	6. Se contempla medidas de atención a la diversidad. 
	 
	 
	 
	 

	7. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI, TIC…) 
	 
	 
	 
	 

	8. Se contempla en análisis del desarrollo de la unidad para plantear propuestas de mejora. 
	 
	 
	 
	 

	De la programación de aula 
	 
	 
	 
	 

	1. La tarea seleccionada, como organizador de la actividad, está bien definida. 
	 
	 
	 
	 

	2. Las actividades previstas son completas (suficientes para completar la tarea) 
	 
	 
	 
	 

	3. Las actividades previstas son diversas e inclusivas (requieren procesos y contenidos variados/atienden a la diversidad) 
	 
	 
	 
	 

	4. Los ejercicios programados permiten al alumnado resolver las actividades programadas. 
	 
	 
	 
	 


Valoración: el equipo docente que interviene en el desarrollo de la unidad realizará su valoración en la reunión de nivel atendiendo a los siguientes criterios: 1 - insuficiente; 2 – aceptable; 3 – bien; 4 – muy bien.

	
 Valoración general:




Propuestas de mejora: 



	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN



	
PROCEDIMIENTOS:
· Observación directa y sistemática del trabajo diario en el aula o e 
· Análisis y valoración de las producciones del alumnado.
· Valoración de las pruebas objetivas. 
· Valoración de la libreta/cuaderno de trabajo, fichas.

INSTRUMENTOS PAR LA EVALUACIÓN. 
· Observación directa hacia el interés por los aprendizajes. Participación en el aula y en las actividades que se proponen a través de las herramientas 365.
· Libreta/cuaderno. 
· Valoración de los contenidos de cada UD. 

	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	








60%

	
	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
Calificación cuantitativa:  
En las pruebas de evaluación de contenidos, cada actividad sobre 10 actividades propuestas, se calificará con 1 punto si se ha resuelto correctamente. En el caso de que la resolución no sea errónea, pero sea incompleta o falte algún elemento esencial, se puede valorar con 0,75 puntos. Si es la mitad del ejercicio la que está correctamente, 0,50 puntos, por debajo serían 0,25 y cero puntos si el ejercicio no está realizado o no está en absoluto correctamente realizado.  Así, la calificación máxima de la prueba será de 10 puntos.   
La evaluación por competencias se calificará según perfil competencial diseñado para cada una de las pruebas. Desde 5 p. hasta 0 puntos, (Excelente, Satisfactorio e Insuficiente)- Se valuará como una prueba de contenidos. 
Producciones escritas: rúbrica según criterios LOMCE. 
	

	PLAN DE MEJORA, AMPLIACIÓN Y ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NEAE
	Para la libreta rúbrica según criterios de evaluación LOMCE.  
	10%

	· Actividades de mejora de refuerzo de los aprendizajes para el alumnado que no alcance los criterios/indicadores propuestos en cada unidad.
· Actividades de ampliación: pequeños proyectos, fichas de pequeñas investigaciones guiadas.
· PTI o PERR según directrices de la orientadora para aquellos alumnos que lo requieran.
Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o alumna, se pondrán en marcha medidas de carácter ordinario, adecuando la programación a las necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodología o temporalización y, en su caso, realizando adaptaciones no significativas del currículo. (Programa de Intervención Ordinaria).
	Interés hacia los aprendizajes 
	10%

	· 
	Trabajo de aula 


	20%

	· 
	
	

	
	CONCRECIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
PLEI 
	

	· 
	Se lleva a cabo a través de:
· La realización de una lectura comprensiva de enunciados, soluciones y textos explicativos.
· La interpretación coherente de mapas, gráficos, escalas, esquemas, diagramas …
·  La búsqueda guiada de algún dato con nuevas tecnologías TIC y confección de un pequeño trabajo que exponen a los compañeros. 
· Se fomentará el hábito lector a través de la selección de lecturas que guarden relación con el área.


	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  
	

	Las propuestas en al PGA.
	

	RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

	MATERIAL DEL ALUMNADO:  
· Libro del alumno. 
· Cuaderno de trabajo 
· Fichas de mejora y/o ampliación. 
· Recursos TIC.

RECURSOS PARA LA EVALUACIÓN

· Registros de Evaluación. 
	MATERIAL DE AULA 
· Portátil con conexión a internet y a una PDI pendiente de instalación de programa para su digitalización.  
· Material manipulativo y recursos TIC.


RECURSOS PARA EL PROFESORADO 
· Guía didáctica del profesorado. 
· Vídeos explicativos según propuestas de diversas editoriales.
· Recursos TIC.



	EN EL CASO DE UN ESCENARIO DE CONFINAMIENTO Y CLASES ON LINE 

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
	 

	· Pruebas objetivas. 
	40% 
	60% 

	· Limpieza y presentación clara y ordenada. 
	10% 
	

	· Envío de las tareas en tiempo y forma establecidas 
	10% 
	

	 
	 
	 

	· Asistencia a clases on line 
	10% 
	40% 

	· Participación activa y con interés hacia el aprendizaje. 
	10% 
	

	· Realización de las tareas propuestas 
	20% 
	







AREA: CIENCIAS SOCIALES 	UNIDAD 3: TIEMPO Y CLIMA 			NIVEL: 4º Educación Primaria
	
	COMPETEN-CIAS
	CRITERIOS
	INDICADORES DE EVALUACION
	CONTENIDOS

	CL
CMCT
AA
	B1-1. Obtener información concreta y relevante sobre hechos o fenómenos previamente delimitados, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
	B1.1 1. Identificar las ideas relevantes y presentarlas ordenada mente de forma oral o p0r escrito.
B1-1.2. Obtener información, a partir de mapas, esquemas, gráficos e imágenes y describir la información que contienen.

	Utilización de documentos escritos y visuales para obtener información y elaborar distintos trabajos. 




	CMCT
CD
AA
	B1-2. Utilizar las tecnologías de la información y la comunicación para obtener información aprender y expresar contenidos sobre Ciencias Sociales.
	B1.2.2 Consultar documentación de forma guiada en fuentes diversas: internet, blogs, redes sociales…) para obtener información y elaborar sencillos trabajos sobre ciencias sociales, con la tecnología adecuada.
	Elaboración y presentación d pequeños trabajos a nivel individual y grupal, de recogida de información sobre las Ciencias Sociales 


	AA
CD
	B1-3. Desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia en el estudio.

	B1.3.3 Identificar las ideas principales y secundarias de un texto aplicando estrategias de comprensión lectora como la relectura, interpretación de palabras desconocidas por el contexto y el empleo de diccionarios.
B1.3.5 Recoger información sencilla para la realización de sus trabajos, usando guiones o esquemas. 

	Animación a la lectura de textos de divulgación de carácter social, geográfico o histórico.

	AA
CS
IE
	B1-4. Realizar trabajos y presentaciones a nivel individual y grupal que supongan la búsqueda, selección y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico, mostrando habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo.

	B1.4.1 Describir la información que contienen planos, mapas, esquemas, gráficos e imágenes. 
B1.4.2 Realizar sencillos trabajos y presentaciones, a nivel individual y grupal de búsqueda y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico.
	
Desarrollo de la responsabilidad en la presentación de sus tareas, en tiempo y d forma ordenada y clara.

	CSC
CL
	B1.5 Valorar el trabajo en grupo mostrando actitudes de participación y colaboración responsable aceptando las diferencias con respeto  y tolerancia hacia las ideas y aportaciones ajenas en los diálogos y debate. 

	B1.5.1 Trabajar en grupo, poniendo en acción diferentes estrategias de cooperación u oposición según lo exija la situación. 
	Desarrollo de estrategias de cooperación y respeto para lograr un intercambio comunicativo satisfactorio.

	CSC
	B1.6 Respetar la variedad de los diferentes grupos humanos y valorar la importancia de un convivencia pacífica y tolerante entre todos ellos sobre la base de los valores democráticos y los derechos humanos universalmente compartidas.

	B1.6.1 Mantener actitudes de respeto y comprensión ante todas las personas.
B1.6.2 Rechazar las situaciones de discriminación e injusticia.
B1.6.3 Valorar la importancia de una convivencia pacífica entre los diferentes grupos humanos.

	Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación y desarrollo de la empatía con otras personas.

	IE
CSC

	B1.7 Participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social creando estrategias para resolver conflictos 

	B1.7.1Respetar las normas de convivencia del centro y conocer los mecanismos de participación
B1.7.2 Identificar los códigos de conducta y los usos generalmente aceptados en entornos cercanos
	Respeto y consideración por las capacidades, ideas y opiniones de otras personas.

	CSC
CL
	B1.8 Valorar la cooperación y e l diálogo como forma de evitar y resolver conflictos, fomentando los valores democráticos
	 B1.8.2 Utilizar el diálogo en la relación con otras personas y para la resolución pacífica de conflictos. 
B1.8.3 Mantener una actitud de respeto y consideración de las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio del diálogo.

	Comprensión ante las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio de l diálogo.
Actitud receptiva hacia las personas que tienen una diferente a la nuestra. 
Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación Y desarrollo de la empatía con otras personas.

	IE
AA
	B1.9. Desarrollar la creatividad y   el espíritu emprendedor, aumentando las capacidades para aprovechar la información, las ideas y presentar conclusiones innovadoras

	B1.9.1 Mostrar autonomía en el empleo de los recursos disponibles en las distintas dependencias del centro (biblioteca, sala de informática, laboratorio)
B1.9.2 Mostrar autonomía en la ejecución de acciones y tareas.
B 1.9.3 Colaborar, con pequeñas iniciativas, en el desarrollo de las tareas.
	Respeto por las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de los materiales de trabajo.

	CSC
AA
	B1.10 Desarrollar actitudes de cooperación y de trabajo en equipo, así como el hábito de asumir nuevos roles en una sociedad en continuo cambio.
	B1.10.2 Colaborar en el trabajo en equipo, asumiendo con responsabilidad las tareas propias y valorando el trabajo d los compañeros y compañeras.
	Participación en la planificación de forma creativa de actividades, individuales y colectivas.

	CL
AA

	B2-8 Identificar la atmósfera como escenario de los fenómenos meteorológicos, explicando la importancia de su cuidado.

	B2.8.1 Identificar los principales fenómenos atmosféricos. 
B2.8.2 Describir las causas que produzcan la formación de las nubes y las precipitaciones. 
B2.8.3 Reconocer la atmósfera como la capa de aire que rodea la tierra y explicar la importancia de la atmósfera para la vida.
B2.8.4 Valorar las acciones que contribuyan a reducir la contaminación atmosférica y las consecuencias de no hacerlo.

	La atmósfera: fenómenos atmosféricos. 
Importancia de la atmósfera para la vida. Actuaciones para evitar su contaminación.
Respeto, defensa y mejora del medio ambiente.


	CL
AA

	B2-9. Explicar la diferencia entre clima y tiempo atmosférico e interpretar mapas del tiempo.

	B2.9.1 Reconocer la diferencia entre clima y tiempo atmosférico a través de la observación de variables meteorológicas.
B2.9.2 Describir, de forma elemental, las características de las estaciones del año relacionándolas con los cambios atmosféricos.
 B2.9.3 Clasificar los aparatos de una estación meteorológica en función de la información que proporcionan.
B2.9.4 Usar aparatos meteorológicos para hacer registros y representaciones gráficas de temperaturas y precipitaciones. 
B2.9.5 Obtener información a partir de mapas del tiempo y gráficos y describir la información que contienen.
B2.9.6 Interpretar un mapa del tiempo de Asturias.
B2.9.7 Adecuar su indumentaria a la previsión de l tiempo.

	La estación meteorológica y sus aparatos. 
Uso de aparatos meteorológicos e iniciación a los registros y representaciones gráficas del tiempo atmosférico.
Interpretación de mapas del tiempo.


	CL
AA
	B2-10 Identificar los elementos que influyen en el clima, explicando cómo actúan en él y adquiriendo una idea básica de clima y de los factores que lo determinan.
	B2.10.1 Definir el clima, identificando sus elementos y los factores que lo determinan.
B.10.2 Explicar los factores que determinan el clima en Asturias 

	El clima. Los factores del clima.
Alguna característica del clima de Asturias




	EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA/ DE AULA 

	INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA/ DE AULA 
	1 
	2 
	3 
	4 

	 De la programación didáctica  
	 
	 
	 
	 

	1. Los contenidos seleccionados permiten desarrollar adecuadamente los criterios de evaluación fijados.  
	 
	 
	 
	 

	2. Los contenidos seleccionados son variados (incluyen conceptos, hechos, procedimientos, valores, normas, criterios…etc.) 
	 
	 
	 
	 

	3. Los resultados de evaluación seleccionados permiten evaluar adecuadamente los aprendizajes. 
	 
	 
	 
	 

	4. Los instrumentos previstos para obtener información sobre los aprendizajes adquiridos están adaptados y son variados. 
	 
	 
	 
	 

	5. La metodología prevista es variada. 
	 
	 
	 
	 

	6. Se contempla medidas de atención a la diversidad. 
	 
	 
	 
	 

	7. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI, TIC…) 
	 
	 
	 
	 

	8. Se contempla en análisis del desarrollo de la unidad para plantear propuestas de mejora. 
	 
	 
	 
	 

	De la programación de aula 
	 
	 
	 
	 

	1. La tarea seleccionada, como organizador de la actividad, está bien definida. 
	 
	 
	 
	 

	2. Las actividades previstas son completas (suficientes para completar la tarea) 
	 
	 
	 
	 

	3. Las actividades previstas son diversas e inclusivas (requieren procesos y contenidos variados/atienden a la diversidad) 
	 
	 
	 
	 

	4. Los ejercicios programados permiten al alumnado resolver las actividades programadas. 
	 
	 
	 
	 


Valoración: el equipo docente que interviene en el desarrollo de la unidad realizará su valoración en la reunión de nivel atendiendo a los siguientes criterios: 1 - insuficiente; 2 – aceptable; 3 – bien; 4 – muy bien.

	
 Valoración general:




Propuestas de mejora: 



	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN



	
PROCEDIMIENTOS:
· Observación directa y sistemática del trabajo diario en el aula o e 
· Análisis y valoración de las producciones del alumnado.
· Valoración de las pruebas objetivas. 
· Valoración de la libreta/cuaderno de trabajo, fichas.

INSTRUMENTOS PAR LA EVALUACIÓN. 
· Observación directa hacia el interés por los aprendizajes. Participación en el aula y en las actividades que se proponen a través de las herramientas 365.
· Libreta/cuaderno. 
· Valoración de los contenidos de cada UD. 

	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	








60%

	
	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
Calificación cuantitativa:  
En las pruebas de evaluación de contenidos, cada actividad sobre 10 actividades propuestas, se calificará con 1 punto si se ha resuelto correctamente. En el caso de que la resolución no sea errónea, pero sea incompleta o falte algún elemento esencial, se puede valorar con 0,75 puntos. Si es la mitad del ejercicio la que está correctamente, 0,50 puntos, por debajo serían 0,25 y cero puntos si el ejercicio no está realizado o no está en absoluto correctamente realizado.  Así, la calificación máxima de la prueba será de 10 puntos.   
La evaluación por competencias se calificará según perfil competencial diseñado para cada una de las pruebas. Desde 5 p. hasta 0 puntos, (Excelente, Satisfactorio e Insuficiente)- Se valuará como una prueba de contenidos. 
Producciones escritas: rúbrica según criterios LOMCE. 
	

	PLAN DE MEJORA, AMPLIACIÓN Y ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NEAE
	Para la libreta rúbrica según criterios de evaluación LOMCE.  
	10%

	· Actividades de mejora de refuerzo de los aprendizajes para el alumnado que no alcance los criterios/indicadores propuestos en cada unidad.
· Actividades de ampliación: pequeños proyectos, fichas de pequeñas investigaciones guiadas.
· PTI o PERR según directrices de la orientadora para aquellos alumnos que lo requieran.
Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o alumna, se pondrán en marcha medidas de carácter ordinario, adecuando la programación a las necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodología o temporalización y, en su caso, realizando adaptaciones no significativas del currículo. (Programa de Intervención Ordinaria).
	Interés hacia los aprendizajes 
	10%

	· 
	Trabajo de aula 


	20%

	· 
	
	

	
	CONCRECIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
PLEI 
	

	· 
	Se lleva a cabo a través de:
· La realización de una lectura comprensiva de enunciados, soluciones y textos explicativos.
· La interpretación coherente de mapas, gráficos, escalas, esquemas, diagramas …
·  La búsqueda guiada de algún dato con nuevas tecnologías TIC y confección de un pequeño trabajo que exponen a los compañeros. 
· Se fomentará el hábito lector a través de la selección de lecturas que guarden relación con el área.


	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  
	

	Las propuestas en al PGA.
	

	RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

	MATERIAL DEL ALUMNADO:  
· Libro del alumno. 
· Cuaderno de trabajo 
· Fichas de mejora y/o ampliación. 
· Recursos TIC.

RECURSOS PARA LA EVALUACIÓN

· Registros de Evaluación. 
	MATERIAL DE AULA 
· Portátil con conexión a internet y a una PDI pendiente de instalación de programa para su digitalización.  
· Material manipulativo y recursos TIC.


RECURSOS PARA EL PROFESORADO 
· Guía didáctica del profesorado. 
· Vídeos explicativos según propuestas de diversas editoriales.
· Recursos TIC.



	EN EL CASO DE UN ESCENARIO DE CONFINAMIENTO Y CLASES ON LINE 

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
	 

	· Pruebas objetivas. 
	40% 
	60% 

	· Limpieza y presentación clara y ordenada. 
	10% 
	

	· Envío de las tareas en tiempo y forma establecidas 
	10% 
	

	 
	 
	 

	· Asistencia a clases on line 
	10% 
	40% 

	· Participación activa y con interés hacia el aprendizaje. 
	10% 
	

	· Realización de las tareas propuestas 
	20% 
	















AREA: CIENCIAS SOCIALES 	UNIDAD 4: LAS AGUAS 		NIVEL: 4º Educación Primaria
	
	COMPETEN-CIAS
	CRITERIOS
	INDICADORES DE EVALUACION
	CONTENIDOS

	CL
CMCT
AA
	B1-1. Obtener información concreta y relevante sobre hechos o fenómenos previamente delimitados, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
	B1.1 1. Identificar las ideas relevantes y presentarlas ordenada mente de forma oral o p0r escrito.
B1-1.2. Obtener información, a partir de mapas, esquemas, gráficos e imágenes y describir la información que contienen.

	Utilización de documentos escritos y visuales para obtener información y elaborar distintos trabajos. 




	CMCT
CD
AA
	B1-2. Utilizar las tecnologías de la información y la comunicación para obtener información aprender y expresar contenidos sobre Ciencias Sociales.
	B1.2.2 Consultar documentación de forma guiada en fuentes diversas: internet, blogs, redes sociales…) para obtener información y elaborar sencillos trabajos sobre ciencias sociales, con la tecnología adecuada.
	Elaboración y presentación d pequeños trabajos a nivel individual y grupal, de recogida de información sobre las Ciencias Sociales 


	AA
CD
	B1-3. Desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia en el estudio.

	B1.3.3 Identificar las ideas principales y secundarias de un texto aplicando estrategias de comprensión lectora como la relectura, interpretación de palabras desconocidas por el contexto y el empleo de diccionarios.
B1.3.5 Recoger información sencilla para la realización de sus trabajos, usando guiones o esquemas. 

	Animación a la lectura de textos de divulgación de carácter social, geográfico o histórico.

	AA
CS
IE
	B1-4. Realizar trabajos y presentaciones a nivel individual y grupal que supongan la búsqueda, selección y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico, mostrando habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo.

	B1.4.1 Describir la información que contienen planos, mapas, esquemas, gráficos e imágenes. 
B1.4.2 Realizar sencillos trabajos y presentaciones, a nivel individual y grupal de búsqueda y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico.
	
Desarrollo de la responsabilidad en la presentación de sus tareas, en tiempo y d forma ordenada y clara.

	CSC
CL
	B1.5 Valorar el trabajo en grupo mostrando actitudes de participación y colaboración responsable aceptando las diferencias con respeto  y tolerancia hacia las ideas y aportaciones ajenas en los diálogos y debate. 

	B1.5.1 Trabajar en grupo, poniendo en acción diferentes estrategias de cooperación u oposición según lo exija la situación. 
	Desarrollo de estrategias de cooperación y respeto para lograr un intercambio comunicativo satisfactorio.

	
	B1.6 Respetar la variedad de los diferentes grupos humanos y valorar la importancia de un convivencia pacífica y tolerante entre todos ellos sobre la base de los valores democráticos y los derechos humanos universalmente compartidas.

	B1.6.1 Mantener actitudes de respeto y comprensión ante todas las personas.
B1.6.2 Rechazar las situaciones de discriminación e injusticia.
B1.6.3 Valorar la importancia de una convivencia pacífica entre los diferentes grupos humanos.

	Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación y desarrollo de la empatía con otras personas.

	CSC
CL
AA
	B1.7 Participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social creando estrategias para resolver conflictos 

	B1.7.1Respetar las normas de convivencia del centro y conocer los mecanismos de participación
B1.7.2 Identificar los códigos de conducta y los usos generalmente aceptados en entornos cercanos
	Respeto y consideración por las capacidades, ideas y opiniones de otras personas.

	CSC
CL
	B1.8 Valorar la cooperación y e l diálogo como forma de evitar y resolver conflictos, fomentando los valores democráticos
	 B1.8.2 Utilizar el diálogo en la relación con otras personas y para la resolución pacífica de conflictos. 
B1.8.3 Mantener una actitud de respeto y consideración de las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio del diálogo.

	Comprensión ante las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio de l diálogo.
Actitud receptiva hacia las personas que tienen una diferente a la nuestra. 
Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación Y desarrollo de la empatía con otras personas.

	IE
AA
	B1.9. Desarrollar la creatividad y   el espíritu emprendedor, aumentando las capacidades para aprovechar la información, las ideas y presentar conclusiones innovadoras

	B1.9.1 Mostrar autonomía en el empleo de los recursos disponibles en las distintas dependencias del centro (biblioteca, sala de informática, laboratorio)
B1.9.2 Mostrar autonomía en la ejecución de acciones y tareas.
B 1.9.3 Colaborar, con pequeñas iniciativas, en el desarrollo de las tareas.
	Respeto por las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de los materiales de trabajo.

	CSC
AA
	B1.10 Desarrollar actitudes de cooperación y de trabajo en equipo, así como el hábito de asumir nuevos roles en una sociedad en continuo cambio.
	B1.10.2 Colaborar en el trabajo en equipo, asumiendo con responsabilidad las tareas propias y valorando el trabajo d los compañeros y compañeras.
	Participación en la planificación de forma creativa de actividades, individuales y colectivas.

	CL
AA
	B2-15 Describir las características del relieve de España y su red hidrográfica, localizándolos en un mapa.

	B.2.15.2 Localizar en un mapa los principales ríos y lagos de Asturias
	Localización de las formas de relieve, accidentes geográficos, ríos y lagos más relevantes en e l entorno próximo y en Asturias.





EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA/ DE AULA 

	INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA/ DE AULA 
	1 
	2 
	3 
	4 

	 De la programación didáctica  
	 
	 
	 
	 

	1. Los contenidos seleccionados permiten desarrollar adecuadamente los criterios de evaluación fijados.  
	 
	 
	 
	 

	2. Los contenidos seleccionados son variados (incluyen conceptos, hechos, procedimientos, valores, normas, criterios…etc.) 
	 
	 
	 
	 

	3. Los resultados de evaluación seleccionados permiten evaluar adecuadamente los aprendizajes. 
	 
	 
	 
	 

	4. Los instrumentos previstos para obtener información sobre los aprendizajes adquiridos están adaptados y son variados. 
	 
	 
	 
	 

	5. La metodología prevista es variada. 
	 
	 
	 
	 

	6. Se contempla medidas de atención a la diversidad. 
	 
	 
	 
	 

	7. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI, TIC…) 
	 
	 
	 
	 

	8. Se contempla en análisis del desarrollo de la unidad para plantear propuestas de mejora. 
	 
	 
	 
	 

	De la programación de aula 
	 
	 
	 
	 

	1. La tarea seleccionada, como organizador de la actividad, está bien definida. 
	 
	 
	 
	 

	2. Las actividades previstas son completas (suficientes para completar la tarea) 
	 
	 
	 
	 

	3. Las actividades previstas son diversas e inclusivas (requieren procesos y contenidos variados/atienden a la diversidad) 
	 
	 
	 
	 

	4. Los ejercicios programados permiten al alumnado resolver las actividades programadas. 
	 
	 
	 
	 


Valoración: el equipo docente que interviene en el desarrollo de la unidad realizará su valoración en la reunión de nivel atendiendo a los siguientes criterios: 1 - insuficiente; 2 – aceptable; 3 – bien; 4 – muy bien.

	
 Valoración general:




Propuestas de mejora: 



	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN



	
PROCEDIMIENTOS:
· Observación directa y sistemática del trabajo diario en el aula o e 
· Análisis y valoración de las producciones del alumnado.
· Valoración de las pruebas objetivas. 
· Valoración de la libreta/cuaderno de trabajo, fichas.

INSTRUMENTOS PAR LA EVALUACIÓN. 
· Observación directa hacia el interés por los aprendizajes. Participación en el aula y en las actividades que se proponen a través de las herramientas 365.
· Libreta/cuaderno. 
· Valoración de los contenidos de cada UD. 

	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	








60%

	
	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
Calificación cuantitativa:  
En las pruebas de evaluación de contenidos, cada actividad sobre 10 actividades propuestas, se calificará con 1 punto si se ha resuelto correctamente. En el caso de que la resolución no sea errónea, pero sea incompleta o falte algún elemento esencial, se puede valorar con 0,75 puntos. Si es la mitad del ejercicio la que está correctamente, 0,50 puntos, por debajo serían 0,25 y cero puntos si el ejercicio no está realizado o no está en absoluto correctamente realizado.  Así, la calificación máxima de la prueba será de 10 puntos.   
La evaluación por competencias se calificará según perfil competencial diseñado para cada una de las pruebas. Desde 5 p. hasta 0 puntos, (Excelente, Satisfactorio e Insuficiente)- Se valuará como una prueba de contenidos. 
Producciones escritas: rúbrica según criterios LOMCE. 
	

	PLAN DE MEJORA, AMPLIACIÓN Y ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NEAE
	Para la libreta rúbrica según criterios de evaluación LOMCE.  
	10%

	· Actividades de mejora de refuerzo de los aprendizajes para el alumnado que no alcance los criterios/indicadores propuestos en cada unidad.
· Actividades de ampliación: pequeños proyectos, fichas de pequeñas investigaciones guiadas.
· PTI o PERR según directrices de la orientadora para aquellos alumnos que lo requieran.
Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o alumna, se pondrán en marcha medidas de carácter ordinario, adecuando la programación a las necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodología o temporalización y, en su caso, realizando adaptaciones no significativas del currículo. (Programa de Intervención Ordinaria).
	Interés hacia los aprendizajes 
	10%

	· 
	Trabajo de aula 


	20%

	· 
	
	

	
	CONCRECIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
PLEI 
	

	· 
	Se lleva a cabo a través de:
· La realización de una lectura comprensiva de enunciados, soluciones y textos explicativos.
· La interpretación coherente de mapas, gráficos, escalas, esquemas, diagramas …
·  La búsqueda guiada de algún dato con nuevas tecnologías TIC y confección de un pequeño trabajo que exponen a los compañeros. 
· Se fomentará el hábito lector a través de la selección de lecturas que guarden relación con el área.


	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  
	

	Las propuestas en al PGA.
	

	RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

	MATERIAL DEL ALUMNADO:  
· Libro del alumno. 
· Cuaderno de trabajo 
· Fichas de mejora y/o ampliación. 
· Recursos TIC.

RECURSOS PARA LA EVALUACIÓN

· Registros de Evaluación. 
	MATERIAL DE AULA 
· Portátil con conexión a internet y a una PDI pendiente de instalación de programa para su digitalización.  
· Material manipulativo y recursos TIC.


RECURSOS PARA EL PROFESORADO 
· Guía didáctica del profesorado. 
· Vídeos explicativos según propuestas de diversas editoriales.
· Recursos TIC.



	EN EL CASO DE UN ESCENARIO DE CONFINAMIENTO Y CLASES ON LINE 

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
	 

	· Pruebas objetivas. 
	40% 
	60% 

	· Limpieza y presentación clara y ordenada. 
	10% 
	

	· Envío de las tareas en tiempo y forma establecidas 
	10% 
	

	 
	 
	 

	· Asistencia a clases on line 
	10% 
	40% 

	· Participación activa y con interés hacia el aprendizaje. 
	10% 
	

	· Realización de las tareas propuestas 
	20% 
	













AREA: CIENCIAS SOCIALES 	UNIDAD 5: LOS PAISAJES    	NIVEL: 4º Educación Primaria
	
	COMPETEN-CIAS
	CRITERIOS
	INDICADORES DE EVALUACION
	CONTENIDOS

	CL
CMCT
AA
	B1-1. Obtener información concreta y relevante sobre hechos o fenómenos previamente delimitados, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
	B1.1 1. Identificar las ideas relevantes y presentarlas ordenada mente de forma oral o p0r escrito.
B1-1.2. Obtener información, a partir de mapas, esquemas, gráficos e imágenes y describir la información que contienen.

	Utilización de documentos escritos y visuales para obtener información y elaborar distintos trabajos. 




	CMCT
CD
AA
	B1-2. Utilizar las tecnologías de la información y la comunicación para obtener información aprender y expresar contenidos sobre Ciencias Sociales.
	B1.2.2 Consultar documentación de forma guiada en fuentes diversas: internet, blogs, redes sociales…) para obtener información y elaborar sencillos trabajos sobre ciencias sociales, con la tecnología adecuada.
	Elaboración y presentación d pequeños trabajos a nivel individual y grupal, de recogida de información sobre las Ciencias Sociales 


	AA
CD
	B1-3. Desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia en el estudio.

	B1.3.3 Identificar las ideas principales y secundarias de un texto aplicando estrategias de comprensión lectora como la relectura, interpretación de palabras desconocidas por el contexto y el empleo de diccionarios.
B1.3.5 Recoger información sencilla para la realización de sus trabajos, usando guiones o esquemas. 

	Animación a la lectura de textos de divulgación de carácter social, geográfico o histórico.

	AA
CS
IE
	B1-4. Realizar trabajos y presentaciones a nivel individual y grupal que supongan la búsqueda, selección y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico, mostrando habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo.

	B1.4.1 Describir la información que contienen planos, mapas, esquemas, gráficos e imágenes. 
B1.4.2 Realizar sencillos trabajos y presentaciones, a nivel individual y grupal de búsqueda y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico.
	
Desarrollo de la responsabilidad en la presentación de sus tareas, en tiempo y d forma ordenada y clara.

	CSC
CL
	B1.5 Valorar el trabajo en grupo mostrando actitudes de participación y colaboración responsable aceptando las diferencias con respeto y tolerancia hacia las ideas y aportaciones ajenas en los diálogos y debate. 

	B1.5.1 Trabajar en grupo, poniendo en acción diferentes estrategias de cooperación u oposición según lo exija la situación. 
	Desarrollo de estrategias de cooperación y respeto para lograr un intercambio comunicativo satisfactorio.

	CSC
	B1.6 Respetar la variedad de los diferentes grupos humanos y valorar la importancia de un convivencia pacífica y tolerante entre todos ellos sobre la base de los valores democráticos y los derechos humanos universalmente compartidas.

	B1.6.1 Mantener actitudes de respeto y comprensión ante todas las personas.
B1.6.2 Rechazar las situaciones de discriminación e injusticia.
B1.6.3 Valorar la importancia de una convivencia pacífica entre los diferentes grupos humanos.

	Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación y desarrollo de la empatía con otras personas.

	CSC
AA
	B1.7 Participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social creando estrategias para resolver conflictos 

	B1.7.1Respetar las normas de convivencia del centro y conocer los mecanismos de participación
B1.7.2 Identificar los códigos de conducta y los usos generalmente aceptados en entornos cercanos
	Respeto y consideración por las capacidades, ideas y opiniones de otras personas.

	CSC
CL
	B1.8 Valorar la cooperación y e l diálogo como forma de evitar y resolver conflictos, fomentando los valores democráticos
	 B1.8.2 Utilizar el diálogo en la relación con otras personas y para la resolución pacífica de conflictos. 
B1.8.3 Mantener una actitud de respeto y consideración de las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio del diálogo.

	Comprensión ante las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio de l diálogo.
Actitud receptiva hacia las personas que tienen una diferente a la nuestra. 
Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación Y desarrollo de la empatía con otras personas.

	IE
AA
	B1.9. Desarrollar la creatividad y   el espíritu emprendedor, aumentando las capacidades para aprovechar la información, las ideas y presentar conclusiones innovadoras

	B1.9.1 Mostrar autonomía en el empleo de los recursos disponibles en las distintas dependencias del centro (biblioteca, sala de informática, laboratorio)
B1.9.2 Mostrar autonomía en la ejecución de acciones y tareas.
B 1.9.3 Colaborar, con pequeñas iniciativas, en el desarrollo de las tareas.
	Respeto por las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de los materiales de trabajo.

	CSC
AA
	B1.10 Desarrollar actitudes de cooperación y de trabajo en equipo, así como el hábito de asumir nuevos roles en una sociedad en continuo cambio.
	B1.10.2 Colaborar en el trabajo en equipo, asumiendo con responsabilidad las tareas propias y valorando el trabajo d los compañeros y compañeras.
	Participación en la planificación de forma creativa de actividades, individuales y colectivas.

	CL
AA
	B2.14 Explicar que es un paisaje y explicar Los principales elementos que lo componen.
	B2.14.1 Describir los diferentes elementos, naturales y humanos, de los paisajes asturianos y explicar algunas de sus relaciones.
B2.14.2 Explicar algunas de las relaciones entre los diferentes elementos, naturales y humanos de los paisajes asturianos.
B2.14.3 Describir la influencia de los factores climatológicos en el paisaje y las formas de vida en Asturias.
B2.14.4 Poner ejemplos del impacto de las actividades humanas sobre el medio natural.

	Observación de imágenes, en diferentes soportes y descripción de distintos de paisajes, reconociendo en ellos la interacción de naturaleza y seres humanos.
Los paisajes naturales de Asturias. Paisajes protegidos.

	CL
AA
CD
	B2.17 Explicar la influencia del comportamiento humano en el medio natural, identificando el uso sostenible de los recursos naturales proponiendo una serie de medidas necesarias para el desarrollo sostenible de la humanidad, especificando sus efectos positivos.

	B2.17.1Explicar, a partir de ejemplos algunas relaciones que se establecen entre los seres vivos y el medio en el que se desenvuelven.
B2.17.2 Identificar y explicar en una composición escrita la utilización que el ser humano hace de los elementos del medio físico y de las consecuencias del uso inadecuado del medio y los recursos.
B2.17.3 Relacionar algunos comportamientos individuales y sociales con los efectos que producen en el medio ambiente.
	Aproximación a las repercusiones que los actos de consumo tienen en la naturaleza. 
Respeto, defensa y mejora del medio ambiente.
La contaminación que provocamos con nuestra basura.




EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA/ DE AULA 

	INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA/ DE AULA 
	1 
	2 
	3 
	4 

	 De la programación didáctica  
	 
	 
	 
	 

	1. Los contenidos seleccionados permiten desarrollar adecuadamente los criterios de evaluación fijados.  
	 
	 
	 
	 

	2. Los contenidos seleccionados son variados (incluyen conceptos, hechos, procedimientos, valores, normas, criterios…etc.) 
	 
	 
	 
	 

	3. Los resultados de evaluación seleccionados permiten evaluar adecuadamente los aprendizajes. 
	 
	 
	 
	 

	4. Los instrumentos previstos para obtener información sobre los aprendizajes adquiridos están adaptados y son variados. 
	 
	 
	 
	 

	5. La metodología prevista es variada. 
	 
	 
	 
	 

	6. Se contempla medidas de atención a la diversidad. 
	 
	 
	 
	 

	7. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI, TIC…) 
	 
	 
	 
	 

	8. Se contempla en análisis del desarrollo de la unidad para plantear propuestas de mejora. 
	 
	 
	 
	 

	De la programación de aula 
	 
	 
	 
	 

	1. La tarea seleccionada, como organizador de la actividad, está bien definida. 
	 
	 
	 
	 

	2. Las actividades previstas son completas (suficientes para completar la tarea) 
	 
	 
	 
	 

	3. Las actividades previstas son diversas e inclusivas (requieren procesos y contenidos variados/atienden a la diversidad) 
	 
	 
	 
	 

	4. Los ejercicios programados permiten al alumnado resolver las actividades programadas. 
	 
	 
	 
	 


Valoración: el equipo docente que interviene en el desarrollo de la unidad realizará su valoración en la reunión de nivel atendiendo a los siguientes criterios: 1 - insuficiente; 2 – aceptable; 3 – bien; 4 – muy bien.

	
 Valoración general:




Propuestas de mejora: 



	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN



	
PROCEDIMIENTOS:
· Observación directa y sistemática del trabajo diario en el aula o e 
· Análisis y valoración de las producciones del alumnado.
· Valoración de las pruebas objetivas. 
· Valoración de la libreta/cuaderno de trabajo, fichas.

INSTRUMENTOS PAR LA EVALUACIÓN. 
· Observación directa hacia el interés por los aprendizajes. Participación en el aula y en las actividades que se proponen a través de las herramientas 365.
· Libreta/cuaderno. 
· Valoración de los contenidos de cada UD. 

	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	








60%

	
	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
Calificación cuantitativa:  
En las pruebas de evaluación de contenidos, cada actividad sobre 10 actividades propuestas, se calificará con 1 punto si se ha resuelto correctamente. En el caso de que la resolución no sea errónea, pero sea incompleta o falte algún elemento esencial, se puede valorar con 0,75 puntos. Si es la mitad del ejercicio la que está correctamente, 0,50 puntos, por debajo serían 0,25 y cero puntos si el ejercicio no está realizado o no está en absoluto correctamente realizado.  Así, la calificación máxima de la prueba será de 10 puntos.   
La evaluación por competencias se calificará según perfil competencial diseñado para cada una de las pruebas. Desde 5 p. hasta 0 puntos, (Excelente, Satisfactorio e Insuficiente)- Se valuará como una prueba de contenidos. 
Producciones escritas: rúbrica según criterios LOMCE. 
	

	PLAN DE MEJORA, AMPLIACIÓN Y ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NEAE
	Para la libreta rúbrica según criterios de evaluación LOMCE.  
	10%

	· Actividades de mejora de refuerzo de los aprendizajes para el alumnado que no alcance los criterios/indicadores propuestos en cada unidad.
· Actividades de ampliación: pequeños proyectos, fichas de pequeñas investigaciones guiadas.
· PTI o PERR según directrices de la orientadora para aquellos alumnos que lo requieran.
Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o alumna, se pondrán en marcha medidas de carácter ordinario, adecuando la programación a las necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodología o temporalización y, en su caso, realizando adaptaciones no significativas del currículo. (Programa de Intervención Ordinaria).
	Interés hacia los aprendizajes 
	10%

	· 
	Trabajo de aula 


	20%

	· 
	
	

	
	CONCRECIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
PLEI 
	

	· 
	Se lleva a cabo a través de:
· La realización de una lectura comprensiva de enunciados, soluciones y textos explicativos.
· La interpretación coherente de mapas, gráficos, escalas, esquemas, diagramas …
·  La búsqueda guiada de algún dato con nuevas tecnologías TIC y confección de un pequeño trabajo que exponen a los compañeros. 
· Se fomentará el hábito lector a través de la selección de lecturas que guarden relación con el área.


	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  
	

	Las propuestas en al PGA.
	

	RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

	MATERIAL DEL ALUMNADO:  
· Libro del alumno. 
· Cuaderno de trabajo 
· Fichas de mejora y/o ampliación. 
· Recursos TIC.

RECURSOS PARA LA EVALUACIÓN

· Registros de Evaluación. 
	MATERIAL DE AULA 
· Portátil con conexión a internet y a una PDI pendiente de instalación de programa para su digitalización.  
· Material manipulativo y recursos TIC.


RECURSOS PARA EL PROFESORADO 
· Guía didáctica del profesorado. 
· Vídeos explicativos según propuestas de diversas editoriales.
· Recursos TIC.



	EN EL CASO DE UN ESCENARIO DE CONFINAMIENTO Y CLASES ON LINE 

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
	 

	· Pruebas objetivas. 
	40% 
	60% 

	· Limpieza y presentación clara y ordenada. 
	10% 
	

	· Envío de las tareas en tiempo y forma establecidas 
	10% 
	

	 
	 
	 

	· Asistencia a clases on line 
	10% 
	40% 

	· Participación activa y con interés hacia el aprendizaje. 
	10% 
	

	· Realización de las tareas propuestas 
	20% 
	




AREA: CIENCIAS SOCIALES 	UNIDAD 6:  EL TERRITORIO DE ESPAÑA	NIVEL: 4º Educación Primaria
	
	COMPETEN-CIAS
	CRITERIOS
	INDICADORES DE EVALUACION
	CONTENIDOS

	CL
CMCT
AA
	B1-1. Obtener información concreta y relevante sobre hechos o fenómenos previamente delimitados, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
	B1.1 1. Identificar las ideas relevantes y presentarlas ordenada mente de forma oral o p0r escrito.
B1-1.2. Obtener información, a partir de mapas, esquemas, gráficos e imágenes y describir la información que contienen.

	Utilización de documentos escritos y visuales para obtener información y elaborar distintos trabajos. 




	CMCT
CD
AA
	B1-2. Utilizar las tecnologías de la información y la comunicación para obtener información aprender y expresar contenidos sobre Ciencias Sociales.
	B1.2.2 Consultar documentación de forma guiada en fuentes diversas: internet, blogs, redes sociales…) para obtener información y elaborar sencillos trabajos sobre ciencias sociales, con la tecnología adecuada.
	Elaboración y presentación d pequeños trabajos a nivel individual y grupal, de recogida de información sobre las Ciencias Sociales 


	AA
CD
	B1-3. Desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia en el estudio.

	B1.3.3 Identificar las ideas principales y secundarias de un texto aplicando estrategias de comprensión lectora como la relectura, interpretación de palabras desconocidas por el contexto y el empleo de diccionarios.
B1.3.5 Recoger información sencilla para la realización de sus trabajos, usando guiones o esquemas. 

	Animación a la lectura de textos de divulgación de carácter social, geográfico o histórico.

	AA
CS
IE
	B1-4. Realizar trabajos y presentaciones a nivel individual y grupal que supongan la búsqueda, selección y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico, mostrando habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo.

	B1.4.1 Describir la información que contienen planos, mapas, esquemas, gráficos e imágenes. 
B1.4.2 Realizar sencillos trabajos y presentaciones, a nivel individual y grupal de búsqueda y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico.
	
Desarrollo de la responsabilidad en la presentación de sus tareas, en tiempo y d forma ordenada y clara.

	CSC
CL
	B1.5 Valorar el trabajo en grupo mostrando actitudes de participación y colaboración responsable aceptando las diferencias con respeto y tolerancia hacia las ideas y aportaciones ajenas en los diálogos y debate. 

	B1.5.1 Trabajar en grupo, poniendo en acción diferentes estrategias de cooperación u oposición según lo exija la situación. 
	Desarrollo de estrategias de cooperación y respeto para lograr un intercambio comunicativo satisfactorio.

	CSC
	B1.6 Respetar la variedad de los diferentes grupos humanos y valorar la importancia de un convivencia pacífica y tolerante entre todos ellos sobre la base de los valores democráticos y los derechos humanos universalmente compartidas.

	B1.6.1 Mantener actitudes de respeto y comprensión ante todas las personas.
B1.6.2 Rechazar las situaciones de discriminación e injusticia.
B1.6.3 Valorar la importancia de una convivencia pacífica entre los diferentes grupos humanos.

	Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación y desarrollo de la empatía con otras personas.

	CSC
CL
	B1.7 Participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social creando estrategias para resolver conflictos 

	B1.7.1Respetar las normas de convivencia del centro y conocer los mecanismos de participación
B1.7.2 Identificar los códigos de conducta y los usos generalmente aceptados en entornos cercanos
	Respeto y consideración por las capacidades, ideas y opiniones de otras personas.

	CSC
CL
	B1.8 Valorar la cooperación y e l diálogo como forma de evitar y resolver conflictos, fomentando los valores democráticos
	 B1.8.2 Utilizar el diálogo en la relación con otras personas y para la resolución pacífica de conflictos. 
B1.8.3 Mantener una actitud de respeto y consideración de las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio del diálogo.

	Comprensión ante las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio de l diálogo.
Actitud receptiva hacia las personas que tienen una diferente a la nuestra. 
Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación Y desarrollo de la empatía con otras personas.

	IE
CD
AA
	B1.9. Desarrollar la creatividad y   el espíritu emprendedor, aumentando las capacidades para aprovechar la información, las ideas y presentar conclusiones innovadoras

	B1.9.1 Mostrar autonomía en el empleo de los recursos disponibles en las distintas dependencias del centro (biblioteca, sala de informática, laboratorio)
B1.9.2 Mostrar autonomía en la ejecución de acciones y tareas.
B 1.9.3 Colaborar, con pequeñas iniciativas, en el desarrollo de las tareas.
	Respeto por las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de los materiales de trabajo.

	CSC
CL
	B1.10 Desarrollar actitudes de cooperación y de trabajo en equipo, así como el hábito de asumir nuevos roles en una sociedad en continuo cambio.
	B1.10.2 Colaborar en el trabajo en equipo, asumiendo con responsabilidad las tareas propias y valorando el trabajo de los compañeros y compañeras.
	Participación en la planificación de forma creativa de actividades, individuales y colectivas.

	CL
AA
	B3-1. Explicar la importancia que tiene la Constitución para el funcionamiento del Estado español, así como los derechos, deberes y libertades recogidos en la misma.

	B3.1.1 Explicar la importancia que la Constitución tiene para el funcionamiento del Estado Español.
B3.1.2. Conocer algunos de los derechos y deberes más significativos y su contribución a una mejor convivencia.
.

	La organización territorial del Estado Español: las comunidades autónomas.

	CL
AA
	B3-2. Identificar las Instituciones Políticas que se derivan de la Constitución.
	B3.2.1 Identificar las principales instituciones del Principado de Asturias y describir sus funciones y su organización.
B3.2.1 *Identificar las principales instituciones de su localidad y señalar alguna de sus funciones.
B3.2.2 Valorar la importancia de la contribución ciudadana al funcionamiento de las instituciones.
B3.2.2 *Explicar los procedimientos básicos de participación y funcionamiento democrático en las instituciones más cercanas.
B3.2.3 Conocer algunos de los servicios que ofrece el municipio y la Comunidad Autónoma.
	Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias.
Bandera, escudo e himno de Asturias.
Junta General del Principado de Asturias.
Consejo de Gobierno del Principado de Asturias.
El ayuntamiento, alcaldía y concejalías.
Los concejos asturianos.
Las administraciones como garantes de los servicios públicos. Valoración de la importancia de la contribución ciudadana al funcionamiento de las instituciones. Conocimiento de los servicios que ofrece el municipio y la comunidad autónoma.


	CL
AA
	B3-3. Describir la organización territorial del Estado español.

	B3.3.1 Localizar en mapas políticos las distintas comunidades que forman España.
B3.3.2 Reconocer e l concejo en el que viven y los principales núcleos de población de Asturias. 
B3.3.3 Situar en un mapa político los principales concejos asturianos y los principales núcleos de población de Asturias.

	La organización territorial del Estado Español. Las comunidades autónomas 
Los concejos asturianos.


	CSC
CEC
	B3-4. Valorar la diversidad cultural, social, política y lingüística del Estado español, respetando las diferencias.
	B3.4.1 Distinguir alguna característica propia en las manifestaciones culturales de ámbito local y autonómico e identificar los elementos comunes a otras culturas. 
B3.4.2 Mostrar interés y respeto antes la presencia de otras lenguas y otras realidades culturales presentes en el medio escolar.
	Interés por el mantenimiento y conservación del patrimonio cultural.

	CL
AA
	B3.15 Conocer y respetar las normas de circulación y fomentar la seguridad vial en todos sus aspectos.

	B3.15.1 Valorar la utilización de los transportes colectivos y sus ventajas. 
B3.15.2 Conocer y cumplir las principales normas de circulación y seguridad como usuarios y usuarias de vehículos adaptados a su edad.

	Autonomía en la utilización de los transportes y valoración de los medios de transporte colectivos y sus ventajas.





EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA/ DE AULA 

	INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA/ DE AULA 
	1 
	2 
	3 
	4 

	 De la programación didáctica  
	 
	 
	 
	 

	1. Los contenidos seleccionados permiten desarrollar adecuadamente los criterios de evaluación fijados.  
	 
	 
	 
	 

	2. Los contenidos seleccionados son variados (incluyen conceptos, hechos, procedimientos, valores, normas, criterios…etc.) 
	 
	 
	 
	 

	3. Los resultados de evaluación seleccionados permiten evaluar adecuadamente los aprendizajes. 
	 
	 
	 
	 

	4. Los instrumentos previstos para obtener información sobre los aprendizajes adquiridos están adaptados y son variados. 
	 
	 
	 
	 

	5. La metodología prevista es variada. 
	 
	 
	 
	 

	6. Se contempla medidas de atención a la diversidad. 
	 
	 
	 
	 

	7. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI, TIC…) 
	 
	 
	 
	 

	8. Se contempla en análisis del desarrollo de la unidad para plantear propuestas de mejora. 
	 
	 
	 
	 

	De la programación de aula 
	 
	 
	 
	 

	1. La tarea seleccionada, como organizador de la actividad, está bien definida. 
	 
	 
	 
	 

	2. Las actividades previstas son completas (suficientes para completar la tarea) 
	 
	 
	 
	 

	3. Las actividades previstas son diversas e inclusivas (requieren procesos y contenidos variados/atienden a la diversidad) 
	 
	 
	 
	 

	4. Los ejercicios programados permiten al alumnado resolver las actividades programadas. 
	 
	 
	 
	 


Valoración: el equipo docente que interviene en el desarrollo de la unidad realizará su valoración en la reunión de nivel atendiendo a los siguientes criterios: 1 - insuficiente; 2 – aceptable; 3 – bien; 4 – muy bien.

	
 Valoración general:




Propuestas de mejora: 



	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN



	
PROCEDIMIENTOS:
· Observación directa y sistemática del trabajo diario en el aula o e 
· Análisis y valoración de las producciones del alumnado.
· Valoración de las pruebas objetivas. 
· Valoración de la libreta/cuaderno de trabajo, fichas.

INSTRUMENTOS PAR LA EVALUACIÓN. 
· Observación directa hacia el interés por los aprendizajes. Participación en el aula y en las actividades que se proponen a través de las herramientas 365.
· Libreta/cuaderno. 
· Valoración de los contenidos de cada UD. 

	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	








60%

	
	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
Calificación cuantitativa:  
En las pruebas de evaluación de contenidos, cada actividad sobre 10 actividades propuestas, se calificará con 1 punto si se ha resuelto correctamente. En el caso de que la resolución no sea errónea, pero sea incompleta o falte algún elemento esencial, se puede valorar con 0,75 puntos. Si es la mitad del ejercicio la que está correctamente, 0,50 puntos, por debajo serían 0,25 y cero puntos si el ejercicio no está realizado o no está en absoluto correctamente realizado.  Así, la calificación máxima de la prueba será de 10 puntos.   
La evaluación por competencias se calificará según perfil competencial diseñado para cada una de las pruebas. Desde 5 p. hasta 0 puntos, (Excelente, Satisfactorio e Insuficiente)- Se valuará como una prueba de contenidos. 
Producciones escritas: rúbrica según criterios LOMCE. 
	

	PLAN DE MEJORA, AMPLIACIÓN Y ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NEAE
	Para la libreta rúbrica según criterios de evaluación LOMCE.  
	10%

	· Actividades de mejora de refuerzo de los aprendizajes para el alumnado que no alcance los criterios/indicadores propuestos en cada unidad.
· Actividades de ampliación: pequeños proyectos, fichas de pequeñas investigaciones guiadas.
· PTI o PERR según directrices de la orientadora para aquellos alumnos que lo requieran.
Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o alumna, se pondrán en marcha medidas de carácter ordinario, adecuando la programación a las necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodología o temporalización y, en su caso, realizando adaptaciones no significativas del currículo. (Programa de Intervención Ordinaria).
	Interés hacia los aprendizajes 
	10%

	· 
	Trabajo de aula 


	20%

	· 
	
	

	
	CONCRECIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
PLEI 
	

	· 
	Se lleva a cabo a través de:
· La realización de una lectura comprensiva de enunciados, soluciones y textos explicativos.
· La interpretación coherente de mapas, gráficos, escalas, esquemas, diagramas …
·  La búsqueda guiada de algún dato con nuevas tecnologías TIC y confección de un pequeño trabajo que exponen a los compañeros. 
· Se fomentará el hábito lector a través de la selección de lecturas que guarden relación con el área.


	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  
	

	Las propuestas en al PGA.
	

	RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

	MATERIAL DEL ALUMNADO:  
· Libro del alumno. 
· Cuaderno de trabajo 
· Fichas de mejora y/o ampliación. 
· Recursos TIC.

RECURSOS PARA LA EVALUACIÓN

· Registros de Evaluación. 
	MATERIAL DE AULA 
· Portátil con conexión a internet y a una PDI pendiente de instalación de programa para su digitalización.  
· Material manipulativo y recursos TIC.


RECURSOS PARA EL PROFESORADO 
· Guía didáctica del profesorado. 
· Vídeos explicativos según propuestas de diversas editoriales.
· Recursos TIC.



	EN EL CASO DE UN ESCENARIO DE CONFINAMIENTO Y CLASES ON LINE 

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
	 

	· Pruebas objetivas. 
	40% 
	60% 

	· Limpieza y presentación clara y ordenada. 
	10% 
	

	· Envío de las tareas en tiempo y forma establecidas 
	10% 
	

	 
	 
	 

	· Asistencia a clases on line 
	10% 
	40% 

	· Participación activa y con interés hacia el aprendizaje. 
	10% 
	

	· Realización de las tareas propuestas 
	20% 
	









AREA: CIENCIAS SOCIALES 	UNIDAD 7: POBLACIÓN Y ACTIVIDADES ECONÓMICAS 	NIVEL: 4º Educación Primaria
	
	COMPETEN-CIAS
	CRITERIOS
	INDICADORES DE EVALUACION
	CONTENIDOS

	CL
CMCT
AA
	B1-1. Obtener información concreta y relevante sobre hechos o fenómenos previamente delimitados, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
	B1.1 1. Identificar las ideas relevantes y presentarlas ordenada mente de forma oral o p0r escrito.
B1-1.2. Obtener información, a partir de mapas, esquemas, gráficos e imágenes y describir la información que contienen.

	Utilización de documentos escritos y visuales para obtener información y elaborar distintos trabajos. 




	CMCT
CD
AA
	B1-2. Utilizar las tecnologías de la información y la comunicación para obtener información aprender y expresar contenidos sobre Ciencias Sociales.
	B1.2.2 Consultar documentación de forma guiada en fuentes diversas: internet, blogs, redes sociales…) para obtener información y elaborar sencillos trabajos sobre ciencias sociales, con la tecnología adecuada.
	Elaboración y presentación d pequeños trabajos a nivel individual y grupal, de recogida de información sobre las Ciencias Sociales 


	AA
CD
	B1-3. Desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia en el estudio.

	B1.3.3 Identificar las ideas principales y secundarias de un texto aplicando estrategias de comprensión lectora como la relectura, interpretación de palabras desconocidas por el contexto y el empleo de diccionarios.
B1.3.5 Recoger información sencilla para la realización de sus trabajos, usando guiones o esquemas. 

	Animación a la lectura de textos de divulgación de carácter social, geográfico o histórico.

	AA
CS
IE
	B1-4. Realizar trabajos y presentaciones a nivel individual y grupal que supongan la búsqueda, selección y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico, mostrando habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo.

	B1.4.1 Describir la información que contienen planos, mapas, esquemas, gráficos e imágenes. 
B1.4.2 Realizar sencillos trabajos y presentaciones, a nivel individual y grupal de búsqueda y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico.
	
Desarrollo de la responsabilidad en la presentación de sus tareas, en tiempo y d forma ordenada y clara.

	CSC
CL
	B1.5 Valorar el trabajo en grupo mostrando actitudes de participación y colaboración responsable aceptando las diferencias con respeto  y tolerancia hacia las ideas y aportaciones ajenas en los diálogos y debate. 

	B1.5.1 Trabajar en grupo, poniendo en acción diferentes estrategias de cooperación u oposición según lo exija la situación. 
	Desarrollo de estrategias de cooperación y respeto para lograr un intercambio comunicativo satisfactorio.

	CSC
	B1.6 Respetar la variedad de los diferentes grupos humanos y valorar la importancia de un convivencia pacífica y tolerante entre todos ellos sobre la base de los valores democráticos y los derechos humanos universalmente compartidas.

	B1.6.1 Mantener actitudes de respeto y comprensión ante todas las personas.
B1.6.2 Rechazar las situaciones de discriminación e injusticia.
B1.6.3 Valorar la importancia de una convivencia pacífica entre los diferentes grupos humanos.

	Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación y desarrollo de la empatía con otras personas.

	CL
CSC
	B1.7 Participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social creando estrategias para resolver conflictos 

	B1.7.1Respetar las normas de convivencia del centro y conocer los mecanismos de participación
B1.7.2 Identificar los códigos de conducta y los usos generalmente aceptados en entornos cercanos
	Respeto y consideración por las capacidades, ideas y opiniones de otras personas.

	CSC
CL
	B1.8 Valorar la cooperación y e l diálogo como forma de evitar y resolver conflictos, fomentando los valores democráticos
	 B1.8.2 Utilizar el diálogo en la relación con otras personas y para la resolución pacífica de conflictos. 
B1.8.3 Mantener una actitud de respeto y consideración de las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio del diálogo.

	Comprensión ante las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio de l diálogo.
Actitud receptiva hacia las personas que tienen una diferente a la nuestra. 
Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación Y desarrollo de la empatía con otras personas.

	IE
AA
	B1.9. Desarrollar la creatividad y   el espíritu emprendedor, aumentando las capacidades para aprovechar la información, las ideas y presentar conclusiones innovadoras

	B1.9.1 Mostrar autonomía en el empleo de los recursos disponibles en las distintas dependencias del centro (biblioteca, sala de informática, laboratorio)
B1.9.2 Mostrar autonomía en la ejecución de acciones y tareas.
B 1.9.3 Colaborar, con pequeñas iniciativas, en el desarrollo de las tareas.
	Respeto por las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de los materiales de trabajo.

	CSC
AA
	B1.10 Desarrollar actitudes de cooperación y de trabajo en equipo, así como el hábito de asumir nuevos roles en una sociedad en continuo cambio.
	B1.10.2 Colaborar en el trabajo en equipo, asumiendo con responsabilidad las tareas propias y valorando el trabajo d los compañeros y compañeras.
	Participación en la planificación de forma creativa de actividades, individuales y colectivas.

	CL
AA
	B3.7 Distinguir los principales rasgos de la población española y europea, explicando su evolución y su distribución geográfica, representándola gráficamente.

	B3.7.1 Diferenciar población rural de población urbana  
B3.7.2 Establecer las diferencias en las formas de vida entre un medio rural y un medio urbano.                                                                                          
	Observación, identificación y descripción de algunos rasgos demográficos y económicos de los entornos rurales y urbanos. Distribución de la población en Asturias.



	CL
AA
	B3-8Describir los movimientos migratorios d la población en España
	B3.8.1 Diferenciar la emigración de la inmigración.
B3.8.2 Conocer los movimientos migratorios de Asturias y explicar el éxodo rural.

	Movimientos migratorios: migración e inmigración.
Los movimientos migratorios en Asturias: el éxodo rural.

	CL
AA
	B3-9. Explicar las diferencias entre materias primas y productos elaborados, identificando las actividades que se realizan para obtenerlos.
	. B3.9.1 Asociar la elaboración de productos elaborados con las actividades en las que se obtiene. 
B3.9.2 Explicar el aprovechamiento que se hace en Asturias de los recursos animales, minerales y vegetales
B3.9.3 Describir le proceso de transformación de un producto industrial en Asturias desde su origen al consumidor. 
B3.9.4 Describir el origen, la transformación y la distribución de algún producto

	Ejemplos de procesos de transformación de materias primas en Asturias.
Proceso de obtención de un producto hasta su venta 


	CL
AA
	B3-10. Identificar las actividades que pertenecen a cada uno de los sectores económicos, describir las características de estos, reconociendo las principales actividades económicas de España y Europa

	B3.10.1 Identificar los tres sectores de actividades económicas
B.3.10.2 Clasificar las profesiones del entorno con arreglo a los distintos sectores productivos y a la función que desempeñan.
B3.10.3 Explicar las actividades más relevantes de l sector primario, secundario y terciario en Asturias.
	Las profesiones y sectores productivos en Asturias.

	CSC
	B3-12. Tomar conciencia del valor del dinero y sus usos mediante un consumo responsable y el sentido del ahorro.

	B3.12.1 Valorar distintas formas de ahorro para su posterior aplicación en la vida cotidiana
	Bienes y servicios para satisfacer las necesidades humanas

	IE
	B3-13. Comprender los beneficios que ofrece el espíritu emprendedor.

	B3.13.1 Simular procesos de compra y comercialización de productos mediante mercadillos escolares o juegos de empresa.
	Simulación de procesos de venta o comercialización de productos cercanos a la experiencia del alumnado mediante mercados escolares o juegos de empresa.

	CL
AA
	B3.14 Explicar las características esenciales de una empresa, especificando las diferentes actividades y formas de organización que pueden desarrollar distinguiendo entre los distintos tipos de empresas.
	B3.14.1 Comprender los distintos mecanismos de intercambio comercial en la venta de algún producto básico.
	Simulación de procesos de venta o comercialización de productos cercanos a la experiencia del alumnado mediante mercados escolares o juegos de empresa.




EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA/ DE AULA 

	INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA/ DE AULA 
	1 
	2 
	3 
	4 

	 De la programación didáctica  
	 
	 
	 
	 

	1. Los contenidos seleccionados permiten desarrollar adecuadamente los criterios de evaluación fijados.  
	 
	 
	 
	 

	2. Los contenidos seleccionados son variados (incluyen conceptos, hechos, procedimientos, valores, normas, criterios…etc.) 
	 
	 
	 
	 

	3. Los resultados de evaluación seleccionados permiten evaluar adecuadamente los aprendizajes. 
	 
	 
	 
	 

	4. Los instrumentos previstos para obtener información sobre los aprendizajes adquiridos están adaptados y son variados. 
	 
	 
	 
	 

	5. La metodología prevista es variada. 
	 
	 
	 
	 

	6. Se contempla medidas de atención a la diversidad. 
	 
	 
	 
	 

	7. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI, TIC…) 
	 
	 
	 
	 

	8. Se contempla en análisis del desarrollo de la unidad para plantear propuestas de mejora. 
	 
	 
	 
	 

	De la programación de aula 
	 
	 
	 
	 

	1. La tarea seleccionada, como organizador de la actividad, está bien definida. 
	 
	 
	 
	 

	2. Las actividades previstas son completas (suficientes para completar la tarea) 
	 
	 
	 
	 

	3. Las actividades previstas son diversas e inclusivas (requieren procesos y contenidos variados/atienden a la diversidad) 
	 
	 
	 
	 

	4. Los ejercicios programados permiten al alumnado resolver las actividades programadas. 
	 
	 
	 
	 


Valoración: el equipo docente que interviene en el desarrollo de la unidad realizará su valoración en la reunión de nivel atendiendo a los siguientes criterios: 1 - insuficiente; 2 – aceptable; 3 – bien; 4 – muy bien.

	
 Valoración general:




Propuestas de mejora: 



	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN



	
PROCEDIMIENTOS:
· Observación directa y sistemática del trabajo diario en el aula o e 
· Análisis y valoración de las producciones del alumnado.
· Valoración de las pruebas objetivas. 
· Valoración de la libreta/cuaderno de trabajo, fichas.

INSTRUMENTOS PAR LA EVALUACIÓN. 
· Observación directa hacia el interés por los aprendizajes. Participación en el aula y en las actividades que se proponen a través de las herramientas 365.
· Libreta/cuaderno. 
· Valoración de los contenidos de cada UD. 

	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	








60%

	
	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
Calificación cuantitativa:  
En las pruebas de evaluación de contenidos, cada actividad sobre 10 actividades propuestas, se calificará con 1 punto si se ha resuelto correctamente. En el caso de que la resolución no sea errónea, pero sea incompleta o falte algún elemento esencial, se puede valorar con 0,75 puntos. Si es la mitad del ejercicio la que está correctamente, 0,50 puntos, por debajo serían 0,25 y cero puntos si el ejercicio no está realizado o no está en absoluto correctamente realizado.  Así, la calificación máxima de la prueba será de 10 puntos.   
La evaluación por competencias se calificará según perfil competencial diseñado para cada una de las pruebas. Desde 5 p. hasta 0 puntos, (Excelente, Satisfactorio e Insuficiente)- Se valuará como una prueba de contenidos. 
Producciones escritas: rúbrica según criterios LOMCE. 
	

	PLAN DE MEJORA, AMPLIACIÓN Y ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NEAE
	Para la libreta rúbrica según criterios de evaluación LOMCE.  
	10%

	· Actividades de mejora de refuerzo de los aprendizajes para el alumnado que no alcance los criterios/indicadores propuestos en cada unidad.
· Actividades de ampliación: pequeños proyectos, fichas de pequeñas investigaciones guiadas.
· PTI o PERR según directrices de la orientadora para aquellos alumnos que lo requieran.
Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o alumna, se pondrán en marcha medidas de carácter ordinario, adecuando la programación a las necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodología o temporalización y, en su caso, realizando adaptaciones no significativas del currículo. (Programa de Intervención Ordinaria).
	Interés hacia los aprendizajes 
	10%

	· 
	Trabajo de aula 


	20%

	· 
	
	

	
	CONCRECIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
PLEI 
	

	· 
	Se lleva a cabo a través de:
· La realización de una lectura comprensiva de enunciados, soluciones y textos explicativos.
· La interpretación coherente de mapas, gráficos, escalas, esquemas, diagramas …
·  La búsqueda guiada de algún dato con nuevas tecnologías TIC y confección de un pequeño trabajo que exponen a los compañeros. 
· Se fomentará el hábito lector a través de la selección de lecturas que guarden relación con el área.


	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  
	

	Las propuestas en al PGA.
	

	RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

	MATERIAL DEL ALUMNADO:  
· Libro del alumno. 
· Cuaderno de trabajo 
· Fichas de mejora y/o ampliación. 
· Recursos TIC.

RECURSOS PARA LA EVALUACIÓN

· Registros de Evaluación. 
	MATERIAL DE AULA 
· Portátil con conexión a internet y a una PDI pendiente de instalación de programa para su digitalización.  
· Material manipulativo y recursos TIC.


RECURSOS PARA EL PROFESORADO 
· Guía didáctica del profesorado. 
· Vídeos explicativos según propuestas de diversas editoriales.
· Recursos TIC.



	EN EL CASO DE UN ESCENARIO DE CONFINAMIENTO Y CLASES ON LINE 

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
	 

	· Pruebas objetivas. 
	40% 
	60% 

	· Limpieza y presentación clara y ordenada. 
	10% 
	

	· Envío de las tareas en tiempo y forma establecidas 
	10% 
	

	 
	 
	 

	· Asistencia a clases on line 
	10% 
	40% 

	· Participación activa y con interés hacia el aprendizaje. 
	10% 
	

	· Realización de las tareas propuestas 
	20% 
	










AREA: CIENCIAS SOCIALES 	UNIDAD 8: LAS HUELLAS DEL TIEMPO 	NIVEL: 4º Educación Primaria
	
	COMPETEN-CIAS
	CRITERIOS
	INDICADORES DE EVALUACION
	CONTENIDOS

	CL
CMCT
AA
	B1-1. Obtener información concreta y relevante sobre hechos o fenómenos previamente delimitados, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
	B1.1 1. Identificar las ideas relevantes y presentarlas ordenada mente de forma oral o p0r escrito.
B1-1.2. Obtener información, a partir de mapas, esquemas, gráficos e imágenes y describir la información que contienen.

	Utilización de documentos escritos y visuales para obtener información y elaborar distintos trabajos. 




	CMCT
CD
AA
	B1-2. Utilizar las tecnologías de la información y la comunicación para obtener información aprender y expresar contenidos sobre Ciencias Sociales.
	B1.2.2 Consultar documentación de forma guiada en fuentes diversas: internet, blogs, redes sociales…) para obtener información y elaborar sencillos trabajos sobre ciencias sociales, con la tecnología adecuada.
	Elaboración y presentación d pequeños trabajos a nivel individual y grupal, de recogida de información sobre las Ciencias Sociales 


	AA
CD
	B1-3. Desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia en el estudio.

	B1.3.3 Identificar las ideas principales y secundarias de un texto aplicando estrategias de comprensión lectora como la relectura, interpretación de palabras desconocidas por el contexto y el empleo de diccionarios.
B1.3.5 Recoger información sencilla para la realización de sus trabajos, usando guiones o esquemas. 

	Animación a la lectura de textos de divulgación de carácter social, geográfico o histórico.

	AA
CS
IE
	B1-4. Realizar trabajos y presentaciones a nivel individual y grupal que supongan la búsqueda, selección y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico, mostrando habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo.

	B1.4.1 Describir la información que contienen planos, mapas, esquemas, gráficos e imágenes. 
B1.4.2 Realizar sencillos trabajos y presentaciones, a nivel individual y grupal de búsqueda y organización de textos de carácter social, geográfico o histórico.
	
Desarrollo de la responsabilidad en la presentación de sus tareas, en tiempo y d forma ordenada y clara.

	CSC
CL
	B1.5 Valorar el trabajo en grupo mostrando actitudes de participación y colaboración responsable aceptando las diferencias con respeto  y tolerancia hacia las ideas y aportaciones ajenas en los diálogos y debate. 

	B1.5.1 Trabajar en grupo, poniendo en acción diferentes estrategias de cooperación u oposición según lo exija la situación. 
	Desarrollo de estrategias de cooperación y respeto para lograr un intercambio comunicativo satisfactorio.

	CSC
	B1.6 Respetar la variedad de los diferentes grupos humanos y valorar la importancia de un convivencia pacífica y tolerante entre todos ellos sobre la base de los valores democráticos y los derechos humanos universalmente compartidas.

	B1.6.1 Mantener actitudes de respeto y comprensión ante todas las personas.
B1.6.2 Rechazar las situaciones de discriminación e injusticia.
B1.6.3 Valorar la importancia de una convivencia pacífica entre los diferentes grupos humanos.

	Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación y desarrollo de la empatía con otras personas.

	CSC
CL
	B1.7 Participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social creando estrategias para resolver conflictos 

	B1.7.1Respetar las normas de convivencia del centro y conocer los mecanismos de participación
B1.7.2 Identificar los códigos de conducta y los usos generalmente aceptados en entornos cercanos
	Respeto y consideración por las capacidades, ideas y opiniones de otras personas.

	CSC
CL
	B1.8 Valorar la cooperación y e l diálogo como forma de evitar y resolver conflictos, fomentando los valores democráticos
	 B1.8.2 Utilizar el diálogo en la relación con otras personas y para la resolución pacífica de conflictos. 
B1.8.3 Mantener una actitud de respeto y consideración de las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio del diálogo.

	Comprensión ante las diferencias individuales, a través del intercambio de experiencias en la clase, resolviendo los conflictos por medio de l diálogo.
Actitud receptiva hacia las personas que tienen una diferente a la nuestra. 
Rechazo de estereotipos y de cualquier tipo de discriminación Y desarrollo de la empatía con otras personas.

	IE
AA
	B1.9. Desarrollar la creatividad y   el espíritu emprendedor, aumentando las capacidades para aprovechar la información, las ideas y presentar conclusiones innovadoras

	B1.9.1 Mostrar autonomía en el empleo de los recursos disponibles en las distintas dependencias del centro (biblioteca, sala de informática, laboratorio)
B1.9.2 Mostrar autonomía en la ejecución de acciones y tareas.
B 1.9.3 Colaborar, con pequeñas iniciativas, en el desarrollo de las tareas.
	Respeto por las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de los materiales de trabajo.

	CSC
AA
	B1.10 Desarrollar actitudes de cooperación y de trabajo en equipo, así como el hábito de asumir nuevos roles en una sociedad en continuo cambio.
	B1.10.2 Colaborar en el trabajo en equipo, asumiendo con responsabilidad las tareas propias y valorando el trabajo d los compañeros y compañeras.
	Participación en la planificación de forma creativa de actividades, individuales y colectivas.

	CMCT
CL
AA
	B4-2. Utilizar las nociones básicas de sucesión, duración y simultaneidad para ordenar temporalmente algunos hechos históricos y otros hechos relevantes.

	 B4.2.1 Utilizar adecuadamente las nociones básicas del tiempo histórico: Duración y simultaneidad al referirse a personas o hechos de otras culturas o sociedades del pasado
	Uso de técnicas de registro y representación del pasado familiar y próximo.
Los procesos históricos y las personas relevantes en la historia del entorno más cercano, de Asturias o de España. Su contexto histórico.

	CL
AA
CEC
	B4.5 Desarrollar la curiosidad por conocer las formas de vida humana en el pasado, valorando la importancia que tienen los restos para el conocimiento y estudio de la historia y como patrimonio cultural que hay que cuidar y legar.

	B4.5.1 Realizar pequeños trabajos de recogida de información diversa sobre la biografía de algún personaje relevante de la localidad.
B4.5.2 Identificar el patrimonio histórico más significativo de su entorno relacionándolo con los acontecimientos y los personajes de la historia de Asturias y de España.
	Reconocimiento y valoración del significado de algunas huellas antiguas en e l entorno (tradiciones, leyendas, restos materiales: edificios, objetos)
Interés por conocer las costumbres y formas de vida del pasado y gusto por la narración y la representación histórica.
Las personas y los personajes  Identificación del papel de los hombres y las mujeres en la historia.


	AA
CL
AA
CEC
	B4.6. Valorar la importancia de los museos, sitios y monumentos históricos como espacios donde se enseña y se aprende mostrando una actitud de respeto a su entorno y su cultura, apreciando la herencia cultural.

	.4.6.1 Mantener, conociendo las normas que rigen la conservación de nuestro patrimonio cultural, un comportamiento adecuado cuando visita un museo, una exposición o un edificio histórico. Valorar su importancia como elemento divulgador de su pasado
	Aproximación al conocimiento de los museos de la localidad y su contenido.





EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA/ DE AULA 

	INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA/ DE AULA 
	1 
	2 
	3 
	4 

	 De la programación didáctica  
	 
	 
	 
	 

	1. Los contenidos seleccionados permiten desarrollar adecuadamente los criterios de evaluación fijados.  
	 
	 
	 
	 

	2. Los contenidos seleccionados son variados (incluyen conceptos, hechos, procedimientos, valores, normas, criterios…etc.) 
	 
	 
	 
	 

	3. Los resultados de evaluación seleccionados permiten evaluar adecuadamente los aprendizajes. 
	 
	 
	 
	 

	4. Los instrumentos previstos para obtener información sobre los aprendizajes adquiridos están adaptados y son variados. 
	 
	 
	 
	 

	5. La metodología prevista es variada. 
	 
	 
	 
	 

	6. Se contempla medidas de atención a la diversidad. 
	 
	 
	 
	 

	7. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI, TIC…) 
	 
	 
	 
	 

	8. Se contempla en análisis del desarrollo de la unidad para plantear propuestas de mejora. 
	 
	 
	 
	 

	De la programación de aula 
	 
	 
	 
	 

	1. La tarea seleccionada, como organizador de la actividad, está bien definida. 
	 
	 
	 
	 

	2. Las actividades previstas son completas (suficientes para completar la tarea) 
	 
	 
	 
	 

	3. Las actividades previstas son diversas e inclusivas (requieren procesos y contenidos variados/atienden a la diversidad) 
	 
	 
	 
	 

	4. Los ejercicios programados permiten al alumnado resolver las actividades programadas. 
	 
	 
	 
	 


Valoración: el equipo docente que interviene en el desarrollo de la unidad realizará su valoración en la reunión de nivel atendiendo a los siguientes criterios: 1 - insuficiente; 2 – aceptable; 3 – bien; 4 – muy bien.

	
 Valoración general:




Propuestas de mejora: 



	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN



	
PROCEDIMIENTOS:
· Observación directa y sistemática del trabajo diario en el aula o e 
· Análisis y valoración de las producciones del alumnado.
· Valoración de las pruebas objetivas. 
· Valoración de la libreta/cuaderno de trabajo, fichas.

INSTRUMENTOS PAR LA EVALUACIÓN. 
· Observación directa hacia el interés por los aprendizajes. Participación en el aula y en las actividades que se proponen a través de las herramientas 365.
· Libreta/cuaderno. 
· Valoración de los contenidos de cada UD. 

	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	








60%

	
	
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
Calificación cuantitativa:  
En las pruebas de evaluación de contenidos, cada actividad sobre 10 actividades propuestas, se calificará con 1 punto si se ha resuelto correctamente. En el caso de que la resolución no sea errónea, pero sea incompleta o falte algún elemento esencial, se puede valorar con 0,75 puntos. Si es la mitad del ejercicio la que está correctamente, 0,50 puntos, por debajo serían 0,25 y cero puntos si el ejercicio no está realizado o no está en absoluto correctamente realizado.  Así, la calificación máxima de la prueba será de 10 puntos.   
La evaluación por competencias se calificará según perfil competencial diseñado para cada una de las pruebas. Desde 5 p. hasta 0 puntos, (Excelente, Satisfactorio e Insuficiente)- Se valuará como una prueba de contenidos. 
Producciones escritas: rúbrica según criterios LOMCE. 
	

	PLAN DE MEJORA, AMPLIACIÓN Y ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NEAE
	Para la libreta rúbrica según criterios de evaluación LOMCE.  
	10%

	· Actividades de mejora de refuerzo de los aprendizajes para el alumnado que no alcance los criterios/indicadores propuestos en cada unidad.
· Actividades de ampliación: pequeños proyectos, fichas de pequeñas investigaciones guiadas.
· PTI o PERR según directrices de la orientadora para aquellos alumnos que lo requieran.
Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o alumna, se pondrán en marcha medidas de carácter ordinario, adecuando la programación a las necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodología o temporalización y, en su caso, realizando adaptaciones no significativas del currículo. (Programa de Intervención Ordinaria).
	Interés hacia los aprendizajes 
	10%

	· 
	Trabajo de aula 


	20%

	· 
	
	

	
	CONCRECIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
PLEI 
	

	· 
	Se lleva a cabo a través de:
· La realización de una lectura comprensiva de enunciados, soluciones y textos explicativos.
· La interpretación coherente de mapas, gráficos, escalas, esquemas, diagramas …
·  La búsqueda guiada de algún dato con nuevas tecnologías TIC y confección de un pequeño trabajo que exponen a los compañeros. 
· Se fomentará el hábito lector a través de la selección de lecturas que guarden relación con el área.


	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  
	

	Las propuestas en al PGA.
	

	RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

	MATERIAL DEL ALUMNADO:  
· Libro del alumno. 
· Cuaderno de trabajo 
· Fichas de mejora y/o ampliación. 
· Recursos TIC.

RECURSOS PARA LA EVALUACIÓN

· Registros de Evaluación. 
	MATERIAL DE AULA 
· Portátil con conexión a internet y a una PDI pendiente de instalación de programa para su digitalización.  
· Material manipulativo y recursos TIC.


RECURSOS PARA EL PROFESORADO 
· Guía didáctica del profesorado. 
· Vídeos explicativos según propuestas de diversas editoriales.
· Recursos TIC.



	EN EL CASO DE UN ESCENARIO DE CONFINAMIENTO Y CLASES ON LINE 

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
	 

	· Pruebas objetivas. 
	40% 
	60% 

	· Limpieza y presentación clara y ordenada. 
	10% 
	

	· Envío de las tareas en tiempo y forma establecidas 
	10% 
	

	 
	 
	 

	· Asistencia a clases on line 
	10% 
	40% 

	· Participación activa y con interés hacia el aprendizaje. 
	10% 
	

	· Realización de las tareas propuestas 
	20% 
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